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ISA aprobd pago de 50% de
utilidades en dividendos; anuncio
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Interconexion Eléctrica (ISA), en su mas reciente Asamblea de Accionistas, aprobé para
2022 la reparticion de un dividendo ordinario de $749 por accién para las

1'107 677 894 acciones ordinarias en circulacion. Lea mas de energia.
5.5K

Esto representa 50 % de la utilidad neta alcanzada, que en 2021 alcanzé los $1,7
billones, monto consecuente con la nueva politica de distribucion de dividendos que se

creo este afio, la cual establece un pago de entre 40 % vy 50 % de la utilidad permitiendo,

de esta manera, lograr un balance entre una atractiva remuneracion a sus accionistas y
un crecimiento sostenible a futuro, enmarcado en una sana estrategia de

financiamiento.
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Los dividendos se pagaran en dos cuotas de la siguiente manera: Al

Numero Conectados al mundo desde
Accionistas de acciones Participacion Jul Dic TOTAL nuestra plataforma en EE.UU.

para potenciar su patrimonio.

Inversionistas estatales B67.196.974 60.2% 249865 249865  499.731
ECOPETROL 569.472.561 51,4% 213.267  213.267 426535 S liaddas o e e dinicines.
EPM 97.724.413 8.8% 36.508 36.598 73.196
Inversionistas privados 440.480.920 39,8% 164.960 164.960 329.920
1.107.677.894 100% 414.825 414.825  829.651

Vale mencionar que, segtn ISA, los resultados presentados en la Asamblea General de

Accionistas, llevada a cabo este 25 de marzo de 2022 en Medellin, demuestran que la
compaiiia “sigue respondiendo a la confianza depositada por sus accionistas, creciendo
de manera rentable y sostenible, ratificAindose como una de las inversiones mas solidas :

y atractivas a nivel nacional e internacional y siendo referente en buenas practicas de — ':“ -
obierno corporativo”. A i
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De la misma forma, se acordd constituir una reserva ocasional para el fortalecimiento
patrimonial por valor de $829.308 millones, con el fin de atender los compromisos de
inversion ya adquiridos y mantener la solidez financiera de la empresa.

Recomendado: ISA propone su hueva Junta Directiva para 2022-2023; espera aprobacién

de Asamblea

En la Asamblea también se aprobo también la reforma a los estatutos sociales de la
compaifiia con el objetivo de incorporar nuevas practicas de buen gobierno corporativo
gue sigan incrementando los estandares, permitan seguir honrando los compromisos

con los grupos de interés y reflejen la realidad de ISA, ahora como parte de Grupo

Ecopetrol.
Es asi que dentro de los cambios sustanciales se destacan:

1. Ampliacion periodo: se amplia el periodo de la Junta Directiva de uno a dos afios.

2. Continuidad: en las futuras elecciones de Junta Directiva, se incluirda en su
conformacion un nimero de al menos tres miembros de los elegidos en el periodo

anterior y de los cuales al menos dos seran miembros independientes.

Ambos cambios buscan garantizar la continuidad de la linea estratégica de la compafiia.
Asimismo, se ajustan en los estatutos:

3. Calidades miembraos de Junta: las personas que sean elegidas miembros de la Junta

Directiva deberan reunir las siguientes calidades minimas a la fecha de su eleccion:

(i) Estudios: tener titulo universitario en areas afines a las definidas en la Politica de

Sucesion de la Junta Directiva, adoptada por la Asamblea General de Accionistas
(ii) Experiencia general: contar con experiencia profesional de mas de quince (15) afios

(iii) Experiencia o conocimiento especifico: tener conocimiento o experiencia
profesional en las actividades propias del objeto social de la Sociedad y/o tener
conocimiento y experiencia en cualquiera de las areas definidas en la Politica de

Sucesion de la Junta Directiva, adoptada por la Asamblea General de Accionistas.

4. De igual forma, no podran ser elegidos miembros de la Junta Directiva, las personas
que se desempefien en calidad de empleados publicos de las entidades y empresas del
Estado.

Recomendado: ISA y GEB entre las interesadas por lineas de transmisién en Brasil de

Brookfield

5. Gestion de empresas: como parte del Grupo Ecopetrol, ISA se encargara de la
organizacion, supervision y coordinacion estratégica de las sociedades en las que tiene
participacion mayoritaria directa o indirectay en aquellas en que ISA tiene la capacidad
de influenciar sobre las decisiones de gestion de la sociedad, difundiendo o
implementando, segun el caso, las politicas, estrateqias,

lineamientos y directrices generales de la matriz del grupo empresarial, en atencion a
las caracteristicas y singularidades de los paises y/0 negocios en los que participan

dichas sociedades.

Cabe destacar que en la Asamblea se ratificd la Junta Directiva elegida en octubre 2021
cuando se cerrd la transaccion de la compra de la participacién del gobierno en ISA por
parte de Ecopetrol.

Resultados financieros de ISA 2021

» Los ingresos operacionales alcanzaron $11,2 billones; 9,8 % mas que en 2020

= El ebitda ascendid a $7,1 billones, creciendo 8,4 % frente al afio anterior, con un

margen ebitda de 76,1 % (sin construccion)

» La utilidad neta consolidada de ISA se ubicé en $1,7 billones, 19,1 % menos que en
2020

Hay que decir que la disminuciéon de la utilidad se explica por dos eventos no
recurrentes que se registraron en el afio: el primero, los costos asociados al
reperfilamiento de la exitosa colocacién en el mercado internacional, realizado por ISA
Interchile, del Bono Verde Estructurado mas grande de la region por US$1,2 billones,

hecho que dio lugar a la cancelacion de una cobertura de tasa de interés.

Recomendado: ISA invertira $12,7 billones en 5 afios: espera alza de utilidad neta en 7-

11% para 2022

El segundo, la actualizacidn del impuesto diferido de las compafiias colombianas de ISA,

derivado de la modificacion de la tarifa del impuesto sobre la renta en Colombia, a raiz

de la Reforma Tributaria.

Sin considerar el efecto de estos dos eventos de tnica ocurrencia, la utilidad acumulada
de ISA se ubicaria en $2,1 billones, con un crecimiento de 1,4 %, comparada con la

alcanzada en 2020, ¥ el ROE llegaria a los 14,6 %.

= El margen neto fue de 14,9 % vy se alcanzo una rentabilidad sobre el patrimonio (ROE)
de mas de dos digitos, ubicindose en 11,6 %

= Los activos consolidados totalizaron $61,7 billones, representando un incremento de
13,8% con respecto a 2020

« ISA ¥ sus empresas ejecutaron inversiones por $4,2 billones
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