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El Indice de
Sostenibilidad
de Arcadis des-
tacé las 100 ciu-
dades mas sos-
tenibles del
mundo del afio
2022. De todo
el pais, Bogotd
fue la Unica en
ingresar en el
indice, tomando
el puesto 78 en
general, llevan-
dose el puesto
20 en una de
tres categorias,
la de Planeta.

EDITORIAL

El petroleo, los
impuestos, ahora
las pensiones

EN POCO MAS DE 100 DiAS EL GOBIERNO DEMUESTRA

A - QUE NO SE VIENE CON ANUNCIOS, QUE LO SUYO SON

LAS REFORMAS DISRUPTIVAS, QUE SI NO SE HACEN
ADECUADAMENTE COMPROMETEN LA ECONOMIA

El expresidente Alvaro Uribe
tiene razén cuando dice que
rescata del presidente, Gustavo
Petro, su coherencia, al menos
lo que ha demostrado en estos
poco mas de 100 dias de nuevo
gobierno. Primero, en camparfia
arremetio contra la industria
petrolera y sus acciones admi-
nistrativas han ido en contra de
ella, por ejemplo freno los
pilotos de fracking y gravo a las
empresas dedicadas a la extrac-
cion de crudo con mas impues-
tos. Segundo, fue consecuente
con su promesa de hacer una
reforma tributaria en los pri-
meros dias, y se ha convertido
en el primer Presidente de la
historia que ha aumentado los
impuestos sin misericordia con
el estado de la economia, ni las
bajas proyecciones de creci-
miento para el nuevo afio;
incluso, la firma calificadora de
riesgo Fitch Ratings ha dicho
que la cascada tributaria no
aliviar las finanzas publicas ni
afectar el déficit fiscal, pues
mucho de esos recursos se iran
para gasto social, no para
cuadrar caja de las arcas nacio-
nales. Y ahora en caliente, sin
perder mucha popularidad a la
luz de las encuestas, se lanza
con la reforma pensional
prometida en camparfia basada
en tres pilares: el fortalecimien-
to de Colpensiones y la bajada
de nota a los fondos privados,
mAs una cosa (ue no es menor,
prometer que tres millones de
personas mayores por encima
de 62 afios tengan una pensioén
de medio salario minimo. Los
ultimos gobiernos han tenido a
la reforma pensional entre sus
iniciativas estructurales, pues
el sistema no funciona de
acuerdo a la realidad del mer-
cadoy muchas de sus buenas
ideas no se han actualizado
desde 1993, incluso la edad de
jubilacién sigue siendo de las
mas bajas de la Ocde y de la
Alianza del Pacifico; atin en
Colombia los hombres se
jubilan de 62 afios y las muje-
res de 57, un lujo tercermun-
dista que no es consecuente
con las finanzas del pais, los
avances en la calidad de vida,
los mejores tratamientos de las
enfermedades y las tecnologias
de punta, situaciones que han

llevado a que paises similares a
Colombia tengan una expecta-
tiva de vida que supera los 78
afios. La reforma pensional que
ha llevado al partidor de las
discusiones politicas el Ministe-
rio de Trabajo aln esta en
borrador, pero compromete el
mercado de valores, la inver-
sion de los fondos privados de
pensiones en la infraestructura
y enciende las alarmas de
revivir el Instituto de Seguros
Sociales, entidad publica que
fue saqueada por la corrupcién
por décadas. Colpensiones
compite con las AFP de manera
desleal al subsidiar las pensio-
nes puablicas y al tener mas
gabelas para que las personas
empiecen a cotizar en fondos
privados cuando son jévenes,
pero al estar una década mas
cerca de pensionarse se vayan
al fondo publico porque las
condiciones son mejores;
incluso hay una lluvia de
demandas de pensionados y
ahorradores privados que
buscan por los tribunales
cambiarse de sistéma, demos-
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trando que algo malo hay en la
competencia. Las primeras
propuestas del Gobierno no son
claras y lesionan a los fondos
privados y a las personas que
cotizan disciplinadamente
durante afios y premia a quie-
nes no ahorran con un pilar
solidario de renta basica que
cobijara a las personas que no
alcanzan a obtener una pen-
sion; el contributivo, para las
personas que devengan hasta
cuatro salarios minimos y
har4n sus aportes obligatorios
al régimen de prima media
administrado por Colpensiones;
y el tercer pilar, para los que
tienen ingresos superiores a
cuatro salarios minimos que
hacen aportes al Régimen de
Ahorro Individual Privado.




