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Ecopetrol ha generado 3.384
oportunidades laborales a través de sus
empresas contratistas en Casanare

Ecopetrol afirmd que a través de sus empresas
contratistas, ha generado 3.384 oportunidades laborales
através de sus proyectos v operaciones en Casanare,
con corte a septismbre de 2023, De esta cifra, 3.070
fueron ocupadas por residentes en el departarnento:
1778, (100%) correspondientes a manag de obra no
calificada ¥ 1.201 (80%) a mano de obra calificada

Por municipios, 1.301 personas residentes en Yopal
estuwieron winculadas, 1172 de Aguazul, 836 de
Tauramena ¥ 75 de otros municipios.

Fn la categorfa de winculacidn laboral inclusiva, se
destacd la participacion de 319 mujeres (24,2%), 704
[20%) jowenes de 18 a 28 afios v 59 (1,74%) personas
gque accedieron a su primer etnpleo; en fano de obra profesional (undversitario v superior), 536 (70,9%) personas fueron vinculadas.

Andrés Garcia, gerente de operaciones de Durangar, empresa sliada de Ecopetrol en Casanare, explicd la estrategia de contratacin de
mano de obra que les permite generar, en protedio, mds de 145 oportunidades laborales en los catnpos de Cusiana, Cupiagua v Florefia

“Hernos trabajado en la identificacidn de las diferentes necesidades de nuestras comumdades en las que hacemos presenci. Como
estrategia principal, tenetnos la contratacion personas para el primer etnplen, madres cabeza de familia, personal con discapacidad ¥,
actualmente, esta en fage de inplementacion &l programa de promocidn de la mujer, esto nos va a asegurar a nosotros wna estrategia de
paridad de género v la inclisidn de a mujer en dreas en donde no se haya wisto runca v ejerciendo roles de iderazgn”, sefiald Garcfa

For su parte, Paola Maldonado, representante legal de
Esprinbraz, empresa dedicada a la construceidn de obras
civiles y mantenimiento de wias, manifestd que, adermas

00000

de la winculacidn laboral, promueven el desarrolln de la
economia comunilaria, mediante la adguisicidn de bienes
¥ setvicios

“Es muy gratificante ver como Espriobras ha ayudado a
gue la econormia de Yopal crezca, que se vean
beneficiadas tanto las personas que trabajan con
nosotros coma sus farndlias. Incentivarnos también la
proveeduria local, tenemos proveedores del drea de

Yopal, del corregimisnto El Morro™, destacd.

Por oira parte, en la categoria de exportacion laboral
local, 637 trabajadorss orivndos del departarnento de Casanare gscwtaron actividades en otros municipios a nivel nacional, asociados a
contratos cotnerciales del Grupo Ecopetrol

Contratacidn regional de bienes y servicios

Con corte al mes de septiembre, Ecopetrol ¥ sus empresas aliadas contrataron bienes v servicios por $300 mil millones con proveedores
regionales.

Lag subcategorias con mayor contratacion regional fueron: obras integrales (civiles, mecanicas, eléctricas, hidrdulicas), wias, movirmiento
de tierras o localizacitn; restaurantes v catering: obras civiles no industriales; operacidn y mantenimiento integral de facilidades.

Enire los bienes v servicios se destacd la adquisicion de estructuras metalicas, e transporte de personal, el transporte de hidrocarburos v
alirnentacidn.

Edwin Alfaro, gerente del Grupo Energético Regional,
crnpresa casanarefia dedicada a la ingenieria en las dreas
eléctricas, instrumentacion v aire acondicionado,
comentd cdmo a traves de un evento de “Ronda Somos
Colombia” logrd el relacionamiento con Ecopetrol ¥ fue
inwritado a participar de un proceso de licitacidn, en
donde salio ganador. Actualmente presta sus servicios




para la Fegional Piedemante.

“Ez un entorno competitivo, pero desde que uno selo
proponga puede acceder a €, siempre pegados de 13 ley,
de la normatividad ¥ aprovechando todo ese
conocimiento ¥ experiencia adguirida”, indicd &

empresario local

Agregd que “s{ es posible crear empresa v adicionalmente competir a nivel local ¥ nacional”. La clave estd en la capacitacidn constante de
lns empleados para mejorar las competencias, la innovacidn, 1a diversificacion de los servicios, claridad en las metas ¥ brindar
oportunidades a la gente de la region.

Estas cifras dan cuenta del fortalecimiento de la econotia casanarefia, el crecimiento sostenible, la competitividad de los etopresarios
locales, v la generacidn de oportunidades para sus ciudadanos.
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Noticias Relacionadas:

Balance de la contratacién de mano de obra en Casanare a través de sus empresas contratistas entrezd (SENREN
Entre ertero v marzo SESEEIEN v sus aliados contrataron $9¢ mil millones con proveedores de Casanare

1,810 casanarefios trabajan en sus operaciones y proyectos en el departarnerto, segiin RSN

EEEEEE =firma que cortrata mas del 0% de mano de obra local en Casanare

EEEEEER = cnero mas 5 mil ocupaciones a través de sus empresas contratistas en la regional Orinoguia
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