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CARTA DEL DIRECTOR

Las empresas y el cambio

noche se llevo a
cabo en Bogota la
ceremonia de en-
trega de la vigési-
mo-octava edicion de los
‘Premios Portafolio’. Este
tradicionalhomenajealaac-
tividad empresarial colom-
biana llega en un momento
en el que el sector privado

se encuentra definiendo y -

ajustando las distintas pos-
turas ante la agenda de am-
biciosasy drasticas transfor-
maciones con las que el pre-
sidente Gustavo Petro llego
al poder.

" Ladiscusién que acompa-
i6 el tramite y la aproba-
ciéndelareformatributaria
puede considerarse como
un abrebocas de cémo con-
sidera el Gobierno que debe
ser el papel del empresaria-
do. El alza de impuestos del
Ejecutivo constituye unape-
sada carga sobre los hom-
bros del sector privado, en
especial industrias como las
del petréleo e hidrocarbu-
ros. La amplitud de anun-

cios de reformas -que tocan
desdela transicion energéti-
ca hasta el mercado laboral
y la seguridad social, pasan-
dopor el agroylasalud-esta
demandando de las empre-
sasy susrepresentantesgre-
miales tanto definiciones
como aperturas al didlogo.
La pandemia de la co-
vid-19, con su triple crisis sa-
nitaria, social y econémica
asociada, puso a prueba las

capacidades de resiliencia,

solidaridad y adaptaci6n de
lasempresas de todos los ta-
maiios en el pais y el mun-
do. La reactivacion junto a
larecuperacion de millones
de puestos de trabajo tuvo
como principales pilares a
las decisiones de compa-
fiias, negocios y hogares y a
su optimismo por el futuro
de la economia. Con todas
las dificultades, el cierre de
incontables emprendimien-
tos, la paralisis de tantos sec-
tores, el empresariado -ayu-
dado por medidas del Go-
bierno- protagonizé un re-

@S

Las reformas
en multiples
frentes econé-
micos que se
avecinan para
2023 necesitan
de la participa-
cién protagoni-
ca de empresa-
rios y sus re- .
presentantes”.

punte que ya super6 en va-
rios sectores los niveles pre-
vios al coronavirus. En para-
leloconeserol enlareactiva-
ciénlas mayorias democrati-
cas del pais escogieron un

giro politico e ideolégico
con un mandato de cambio
social desde la Casa de Nari-
fio. Sera el 2023 el afio en
que por medio del Plan Na-
cional de Desarrollo y el pa-
quete de reformas anuncia-
das, detalles y alcance de
esas transformaciones que
busca el Gobierno queda-
ran mas claras para la socie-
dad y los distintos sectores.
Si estos primeros meses
con el debate del ajuste tri-
butario son algiin indicador
delambiente y las tematicas
para el 2023, la agenda eco-
n6émicamantendrasu prota-
gonismo, asi como las posi-
cionesy contrapesos degre-
mios de la produccién y los
centros de estudios alimen-
taran la democratica discu-
sién piblica. Asi como las
empresas encontraron en
plena crisis de la covid-19 su
voz y su papel en el rebote
de la economia del pais, su
principal desafio hoy es defi-
nirsurolenmediodel “cam-
bio” que implementa la ad-

ministracién Petro.

Este ejercicio del sector
privado y sus representan-
tes es asimismo una deman-
da de la sociedad. Segitin el
Barometro de Confianza de
Edelman en Colombia 63%
de los encuestados afirma
que las compaiiias les gene-
ran confianzay mas del 80%
que los CEOs deberian ser
mas activos. Sin embargo,
como lo confirmé un estu-
diode unaalianza entre Por-
tafolio y Llorente y Cuenca,
la conversacion enredes so-
ciales de los presidentes de
las 256 empresas con masin-
gresos en Colombia es muy
pequeiiaenvolumenyreac-
tiva ante la coyuntura.

Defender el protagonis-
mo empresarial en el cam-
biosocial, potencial y efecti-
vo, enfrenta siempre tanto
la incredulidad como el se-
fialamiento a los numero-
sosmercados donde esosre-
sultados no son evidentes.
Sin embargo, las voces de
las empresas no solo fueron
cruciales en la forma c6mo
Colombia enfrento las crisis
de la pandemia, sino que lo
seran, y deben ser protago-
nistas, en las reformas que
impulsara el Gobierno en
2023.



