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Ladesignacion de Ricardo Roa Ba-
rragan como presidente de Ecope-
trolrevivid ayer el debate sobre qué
tanto conocimiento especifico tie-
nen los funcionarios cercanos al
presidente respecto de los temas
concretos que les fueron asigna-
dos. Roa, ingeniero con mas de 30
afios de experiencia, especialmen-
te en temas de electricidad, no
acredita tanta experticia en asun-
tos de petrdleos, situacion por la
que algunos congresistas cuestio-
naron su llegada al cargo.

Roa viene de ser gerente de la
campafia presidencial de Gustavo
Petroy estuvo ala cabeza del Gru-
po Energia de Bogota y de la
Transportadora de Gas Interna-
cional. Reemplaza a Felipe Bayon,
quien cuando ingreso a Ecopetrol
tenia mas de 25 afios de experien-
ciaenempresas como Hocoly Bri-
tish Petroleum.

Otros nombramientos de Petro
han sido objeto de criticas simila-
res, incluso en los ministerios. Es el
caso de Irene Vélez (Minas) y Gui-
llermo Reyes (Transporte), quie-
nesllegaron al gabinete sin creden-
ciales en el sector respectivo.

Unadelaspolémicas mas fuertes
estuvo relacionada con los temas
de infancia y adolescencia, ya que
Petro mantuvo en la direccion del
ICBF, durante cinco meses, a Con-
cepcién Baracaldo, quien solo te-
nia experiencia en cargos de pla-
neaciony, ademas, dijo ser ficha de
laprimeradama, Verénica Alcocer.
En este sector el mandatario tam-
bién nombro a otra amiga de Alco-
cer sin experiencia, Eva Ferrer,una
espaiiola experta en marketing y
disefio grafico que fue consejera
para la nifiez y ahora es consejera
paralareconciliacion.

Pero hay mas casos en inteligen-
cia estratégica, pensiones y seguri-
dad vial, entre otros:

Seguridad

Dos amigos del presidente Gus-
tavo Petro, a quienes conocio en su
época de militancia en el M-19,
ocupan hoy importantes cargos en
entidades relacionadas con seguri-
dad e inteligencia. El primero es
Augusto Rodriguez, director de la
Unidad Nacional de Proteccién
(UNP), ingeniero quimico y exase-
sor legislativo de Petro. Su nom-
bramiento fue criticado por no te-
ner latrayectoria esperada paradi-
rigir la entidad que se encarga de
proteger a lideres sociales, politi-
cos, entre otros. El Centro Demo-
cratico calificd sua designacion co-
mo una provocacion que deja
“enorme incertidumbre sobre las
garantias de seguridad hacia la
oposicion”.

Ricardo Roa, Jime Dussany Augusto Rodﬁguez (arriba, deizq.
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Critican falta de experiencia de nuevo presidente de Ecopetrol

Los reparos a los
nombramientos de Petro

Colpensiones, la Unidad Nacional de Proteccidn, la Direccion Nacional de
Inteligenciay la Agencia Nacional de Seguridad Vial estdn en manos de
funcionarios con poca o nula experiencia en esas areas. Pese a criticas de
la oposicién, Gobierno los defiende. Son cercanos al presidente.

El otro nombre es el de Manuel
Alberto Casanova Guzméan, a
quien Petro le otorgd el manejo de
la Direccién Nacional de Inteli-
gencia (DNI). Casanova, quien
mantiene un perfil bajo en el Go-
bierno, es fildsofo de la Universi-
dad de los Andes y especialista en
mercadeo. Como director del DNI
tiene a su cargo la produccién de
inteligencia estratégicay contrain-
teligenciade Estado, porlo cual tie-
ne acceso a informacion clasifica-
da, entre la que se encuentran los
archivos del DAS. La designacién
también es criticada por su pasado
en el M-19, pero atin mds porque
durante su carrera se ha enfocado

en temas que van desde la gerencia
de medios hasta la exportacion de
frutas exoticas. Llega a reemplazar
al almirante (r) Rodolfo Amaya.
Pensiones

Colpensiones, entidad que el

)) En varias

entidades se han
designado funcionarios
sin experiencia para
abordar la misionalidad
de las dependencias.

Gobierno busca fortalecer con mas
recursos a través de la reforma
pensional, es manejada por Jaime
Dussan, abogado y educador con
master en relaciones publicas, que
también fue diputado, senador y
presidente de Fecode. En su hoja
de vida no aparece experiencia re-
lacionada con el tema pensional.
Su designacién también es cues-
tionada por tratarse de una cuota
del Polo Democratico, partido del
que Dussan fue secretario general.
Es cercano al senador Alexander
Lopez, pero genera resistencia en
algunos sectores dela colectividad.
Por ahora maneja una entidad con
6,7 millones de afiliados y entrega

mesadas pensionales a cercade 1,6
millones de colombianos.
Seguridad vial

El director de la Agencia Nacio-
nal de Seguridad Vial (ANSV),
Juan Carlos Beltran, tampoco tie-
ne un curriculum que coincidacon
lasfunciones de su cargo. Es aboga-
doexperto en derecho administra-
tivo y ha trabajado como asesor de
la Camara de Representantes y de
varias alcaldias y hospitales en An-
tioquia. Algunos lo consideran
cuota del senador conservador
Carlos Andrés Trujillo. El anterior
director de esta entidad, Luis Lota,
es ingeniero civil con maestria en
transporte y trabajo como asesor
de transporte del DNP.

Otros nombres

Este tipo de criticas también han
tocado a funcionarios como Cielo
Rusinque, directora del Departa-
mento de Prosperidad Social,
quien no tiene experiencia directa
en el disefio de politicas publicas
sobre pobrezay equidad social.

Stalin Ballesteros, director de
Colombia Compra Eficiente, tam-
poco cuenta con experienciaen el
sector, especificamente en los te-
mas de contratacion, pues su per-
fil esta mas enfocado hacia la de-
fensa de los derechos humanos.
Ballesteros, quien fue candidato al
Senado por el Pacto Histdrico,
también ha sido cuestionado por
el senador David Luna, quien ase-
gurd a principios de 2023 que la
entidad estaba en crisis por la
inexperiencia de Ballesteros y los
supuestos despidos de funciona-
rios técnicos. Sin embargo, Co-
lombia Compra Eficiente desmin-
tio esas afirmaciones.

José Luis Correaesel presidente
de Positiva Seguros. Fue congresis-
taliberal y no tiene conexién conel
sector delos seguros, pues es médi-
co de profesion. Todos estos casos
se suman a los cuestionados nom-
bramientos en embajadas y consu-
lados. Segin el propio canciller Al-
varo Leyva, de los 40 embajadores
acreditados por este Gobierno, 20
son politicos y no de la carrera di-
plomatica. A pesar de las criticas, el
gobierno Petro tiene mas embaja-
dores de carrera que su antecesor.

Los analistas aseguran que no es
nuevo que un presidente quiera
gobernar con sus amigos o que de-
ba empenar algunos cargos para
mantener la gobernabilidad. Sin
embargo, llaman la atencién sobre
aquellos puestos que requieren
profesionales capacitados. “Esto
reitera la necesidad de fortalecer
un servicio civil que trabaje para el
Estado y no para el Gobierno. Si
queremos eliminar el clientelismo,
tenemos que profesionalizar el
servicio publico”, dice Sergio Guz-
man, director de Colombia Risk.»



