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PINHEIRO NETO Y CESCON, BARRIEU, FLESCH & BARRETO SON LAS QUE LIDERAN EN LATAM

Los bufetes detras de las empresas mas grandes de la region

BOGOTA

Detras de todo buen negocio
hay una firma respaldando el
proceso. Anualmentelas firmas
son evaluadas por sus ingresos,
el numero de clientes y hasta
por el nimero casos exitosos.
Por tal motivo, revisar cuales
son las firmas mas populares
entrelasempresas masgrandes
de la regi6n es un buen indica-
dor para entender el panorama
del mercado legal.

En 2022, segiin el ultimo es-
tudio de Latin Lawyer, los bufe-
tes colombianos mas buscados
por las grandes empresas fue-
ron Brigard Urrutia, Posse Herre-
ra Ruiz y Garrigues.

La publicacién tomé como
referencia las 100 empresas
mas grandes de América Lati-
nay cuantas de ellas contratan
a las firmas de abogados mas
populares. Los bufetes brasile-
fios son los mas buscados, ya
que 37 de los 100 gigantes cor-
porativos de laregion tienen su
sede en Brasil.

El listado de las empresas
mas grandes de América Lati-
na lo lidera Petrobras de Brasil,
le sigue Pemex, JBS y América
Movil (incluyendo Claro).

Representando a Colombia
esta Ecopetrol que, para este
afio, subi6 en el puesto de cla-
sificacion del 18 al 14; también
seencuentra Empresas Publicas
de Medellin (EPM) en el 54; Ter-
pel en 56; Grupo Exito en el 71;
Nutresa en 89; e ISA Conexiones
en el puesto 100.

FIRMAS LOCALES
De acuerdo con la publica-
cion, Brigard Urrutia fue el bufe-
te méas popular de Colombia en
2022. Lafirmarecuper6bastan-
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te terreno el afio pasado, ya que
avanzo desde un cuarto lugar
que ocup6 en 2021.

Tuvo a 35 clientes, entre las
100 empresas mas grandes de
la region. Segun Latin Lawyer,
la estatal petrolera Ecopetrol
es un cliente habitual de Bri-
gard Urrutia en cuanto a los
planes del pais por la transi-
cion a la energia verde. Bri-
gard también fue contactado
el afio pasado por Empresas
Publicas de Medellin (EPM),
como uno de sus clientes.

El segundo puesto entre las
firmas mas populares fue para
Posse Herrera Ruiz, con 25 clien-
tes de las 100 empresas mas
grandes de América Latina. Este
bufete también salt6 del tercer
lugar al segundo.

Garrigueslleg6 al tercer pues-
to en 2022, con 22 clientes des-
tacados en la regién. Esto mar-
ca un gran paso para la firma,
ya que en la investigacion de
2021 solo represent6 a cuatro
empresas delas 100 principales
de América Latina.

“Este posicionamiento es el
resultado de una apuesta muy
perseverante por la calidad, la
cercaniaenelservicioyestaren
la vanguardia de las soluciones
juridicas enun mundo cadavez
mas complejo”, dijo Jaime Igle-
sias, socio de Garrigues.

Baker McKenzie y Gémez-Pin-
Z6nocupan el cuartoy quinto lu-
gar, respectivamente, ambosre-
presentando al grupo
energético Terpel y al Grupo
Exito. Entre los clientes de Gé-
mez-Pinzéntambiénhayimpor-

tantes empresas como Ecope-
trol, Enel y Mercado Libre.
Mauricio Pifieros, managing
partner de Gémez-Pinzoén, dijo
que entre los factores que los
mantienen como una dé las fir-
mas mas influyentes en el mer-
cadojuridico colombiano estan
el equipo humano, la innova-
cién y la tecnologia.
“Constantemente estamos
revisando nuestros procesosin-
ternos y externos para estar a
lavanguardiaysiempre apalan-
car nuestro servicio en tecno-

Latin Lawyer aseguré que el aiio pasado fue muy desafiante
para las grandes empresas de América Latina, pues las em-
presas al rededor del mundo tuvieron que interrumpir las ca-
denas de suministro con la invasion de Rusia a‘Ucrania. Adi-
cional a esto, las condiciones macroeconémicas no fueron
las més 6ptimas.“La regién también fue testigo de tres gran-
des cambios politicos enBrasil, Chiley Colombia, todos con lle-
gadas de candidatos de izquierda’, dice el informe.
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logia de puntaque noshagamas
eficientes”, dijo.

FIRMAS INTERNACIONALES

Latin Lawyer también publi-
c6 el listado de los despachos
juridicos internacionales mas
popularesenlaregion, estode-
bido a que la mayoria de las
compafiias tienen operaciones
en varias jurisdicciones.

Por sexto afio consecutivo,
Cleary Gottlieb Steen & Hamil-
ton LLP y Milbank LLP, ocupb6
el puesto nimero uno. En el
portafolio de la firma figuran
clientes como Petrobras, Pe-
mexy Vale.

En el ranking también figu-
ran firmas con oficinas en Co-
lombia como por ejemplo Cua-
trecasas, con 17 empresas;
Norton Rose Fulbright con 15;
y Uria Menéndez con 15.

Manuel Quinche, managing
partner de Cuatrecasas Colom-
bia, explicé que “la inclusion
en el ranking de Lacca es una
validacién del enfoque que te-
nemos en Cuatrecasas para la
entrega de servicios de muy
alto valor agregado a través de
una Unica plataforma multiju-
risdiccional que, ademéas de
permitirle a nuestros clientes
minimizarla carga administra-
tiva que puede significar la
contratacion de servicios lega-
les en multiples jurisdiccio-
nes, les garantiza el acceso a
una plataforma de conoci-
miento capaz deinterpretarra-

pidamente modelos de nego-

cio para ajustarlos a las
realidades de cadajurisdicciéon
en la que operamos”.

AREAS SUBCONTRATADAS

La encuesta demostr6 que,
una vez mas, el area en la que
subcontrataron la mayor parte
deltrabajo aasesoreslegales ex-
ternos fue en las disputas.

.

“Todos los rankings

de publicaciones
internacionales reflejan
la experiencia de las
distintas firmas de
abogados y dan un
panorama del mercado”.

Mauricio

Pifieros

Managing Partner de
Goémez-Pinzén

Jaime
Iglesias

Socio de
Garrigues
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“Este posicionamiento

es el resultado de una
apuesta muy perseverante
por la calidad, la cercania
en el servicio y estar

en la vanguardia de

las soluciones juridicas”.

Mas de la mitad de los en-
cuestados informé haber pasa-
do el trabajo de disputas a fir-
mas de abogados.

Los asuntos laborales y de
empleo ocuparon el segundolu-
gar. Latin Lawyer explic6 que
esto se debe a que las empre-
sas se adaptaron a las nuevas
condiciones y entornos de tra-
bajo, incluidaslas configuracio-
nes hibridas.

También asegur6 que aun
les queda un amplio camino a
las firmas a partir de los des-
pidos masivos tras la crisis sa-
nitaria mundial, en particular
los sindicatos que presentan
demandas colectivas para evi-
tar los despidos.

Estas dos practicas estan
seguidas de la corporativa, la
de impuestos y la de propie-

-dad intelectual.
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