Cargos de empresas de
Ecopetrol que podrian
cambiar tras remezon

ENERGIA. TRAS LA

SALIDA DE CUATRO
VICEPRESIDENTES DE LA
EMPRESA, PODRIA HABER

UN EFECTO DOMINO EN LAS
COMPARIAS SUBORDINADAS,
FILIALES Y SUBSIDIARIAS,
COMO ISA O HOCOL

BOGOTA

Poco mas de cuatro meses
después de que la Junta Direc-
tivade Ecopetrol eligi6 a Ricardo
Roacomo presidente, se confir-
maron cambios enlaaltageren-
cia de la empresa, con la salida
- de cuatro vicepresidentes: de
Cumplimiento; Finanzas y Va-
lor Sostenible; Soluciones de
BajasEmisiones;y Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion.

Maria Juliana Alban Duran,
Vicepresidente Corporativade
Cumplimiento, se retir6 el 16
de agosto. Mientras que Jaime
Caballero Uribe, Vicepresiden-
te Corporativo de Finanzas y
Valor Sostenible y Yeimy Baez
Moreno, Vicepresidente de So-
luciones de Bajas Emisiones,
se retiraron desde ayer; y Er-
nesto Gutiérrez de Piiieres, Vi-
cepresidente de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacién, estara
vinculado hasta el 31 de agos-
to de este afio.

“Salen vicepresidentes que
habian sido claves en la trans-
formacién de la empresa, en lo-
grar los resultados historicos
que se registraron en 2021 y
2022 y en posicionar al grupo
como lider regional en transi-
cion energética”, dijo el exmi-
nistro de Minas, Diego Mesa.

Con esto, también podria ha-
bercambios enlas demas empre-
sas del grupo, es decir, en las
compaiiiassubordinadas, filiales
y subsidiarias, entre las que es-
tanISA, Hocol, Equién, Invercolsa,
Cenit, Ocensa, ODL, entre otras.

Puede haber cambios en los
presidentes. Es el caso, por ejem-
plo, deJuan Emilio Posada Eche-
verri, quien fue designado como
presidente de ISA porlaJuntaDi-
rectiva en junio del afio pasado.

“Con el cambio de presiden-
te es natural que se puedan dar
cambios en las filiales de la em-
presa. Lofundamental es quelle-
guen personas que sigan conso-
lidando la gestion eficiente y el
crecimientode dichasempresas
ysesigamanteniendouna estra-
tegia clara en las mismas”, se-
fial6 Julio César Vera, presiden-
te de la Fundacion Xua Energy.

También esta Camilo Oban-
do, quien esta bajo la direccion
de Ecopetrol USA desde hace
mas de dos afios. Otra de las fi-
liales es Ecopetrol Global Energy,
presidida por Fernan Bejarano.

La Refineria de Cartagena
también hace parte del listado,

LAS EMPRESAS DE ECOPETROL

Empresa Participacion
Presidente
Ecopetrol USA 100%  Matrizen los Estados Unidos que brinda servicios

Camilo Obando

a Ecopetrol America y Ecopetrol Permian

Ecopetrol América 100%  Exploraciony produccién

Terrel Stroud en la Costa del Golfo de Estados Unidos

Ecopetrol Permian 100%  Exploracion y produccion de

Cesar Alvarez No Convencionales en la Cuenca Pérmica

Ecopetrol Global Energy 100%  Tenencia de acciones y participaciones del

Fernan Bejarano capital social de otras compaiias del Grupo Ecopetrol
Ecopetrol México 100%  Exploracion y extraccion

Edgar Molina . de hidrocarburos en México

Hocol 100%  Exploraciény produccién en Valles Superior e Inferior del
Rafael Guzmdn Magdalena, los Llanos Orientales y el Piedemonte Llanero
Cenit 100%  Transportey lalogistica

Héctor Manosalva de hidrocarburos

Refineria de Cartagena 100%  LaRefinera de Cartagena es un

Herman Galan Barrera complejo industrial de refinacién

Esenttia 100%  Comercializa materias primas 100% reciclables

Juan Diego Mejia como polipropileno, polietileno y masterbatch
Ecopetrol Brasil 100%  Desarrolla actividades de exploracion de

José Cotello hidrocarburos en las aguas del Margen Ecuatorial
Oleoducto de Colombia 73%  Presta servicios de transporte de crudos

Natalia de La Calle pesados y medios, mezclas y servicios especializados
Ocensa 72,65%  Plataforma mds extensa para

Alexander Cadena transportar petrdleo en Colombia

Oleoducto de los Llanos Orientales  65%  Opera desde 2009 tiene una

Alejandro Pinzén Pinzon

Oleoducto Bicentenario de Colombia 56,97%

capacidad para transportar 340.000 bariles diarios

Transporte y logfstica de
hidrocarburos desde 2013

Energfa Eléctrica, Vias y Telecomunicaciones y TIC y
presencia en 6 paises de Suramérica y en Centroamérica

Alejandro Pinzén
ISA 51,41%
Juan Emilio Posada

Diego

Marquez

Director de

MQA Abogados
“El presidente de

Ecopetrol, sin duda,

es muy relevante de forma
indirecta, pero no como
quisiera porque para

eso estdn las juntas
directivas”.
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MESES LLEVA RICARDO ROA"
EN EL CARGO DE PRESIDENTE
DE ECOPETROL Y YA SALIERON
CUATRO VICEPRESIDENTES.

L2

lacual estabajoladireccién de
Herman Galan, quien tiene un
MBA de la Universidad de los
Andes y lleva desde 2020 en el
cargo. Ecopetrol Brasil es pre-
sidida por José Cotello, quien
desde 2019 esta a la cabeza de
la filial. Cotello ha trabajado
como director ejecutivoy COO
en Petra Brasil.

En otras companias del Gru-
po, bajo las presidencias tam-
bién estan Rafael Guzman, que
estd en Hocol desde 2019; Héc-
tor Manosalva en Cenit desde
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Con més informacidn sobre las empresas
con més utilidades en el semestre.
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'2019; Ana Maria Sarria en

Equién desde 2020; Alexander
Cadena en Ocensa desde hace
tres afios; Juan Diego Mejia en
Esenttia, desde 2016; Terrel
Stroud en Ecopetrol América; Cé-
sar Alvarez en Ecopetrol Per-
mian, Alejandro Pinzén en el
Oleoducto de los Llanos Orienta-
les, ODL; Natalia De la Calle en
Oleoducto de Colombia; y Lina
Reyes en Ecodiesel.

Sobre el tema, Diego Mar-
quez, director de MQA Aboga-
dos, dijo que “técnicamente Roa
notienemuchainfluenciaenlas
decisiones que se tomen en las
filiales, porque para eso hay
unas reglas de gobierno corpo-
rativoylosrepresentanteslega-
les son la Junta Directiva. En-
tonces, al final la influencia no
es muy alta”. Y agrego6 que “el
presidente de Ecopetrol sin
dudaes muyrelevante deforma
indirecta, pero directamente no
puede influir como quisiera
porque para eso estan las Jun-
tas Directivas y lasreglas de go-
bierno corporativo”.

Mientras que Hemberth Sua-
rez, abogado y socio fundador
de OGE Legal Services, indico que
“es positivo lo que puede pre-
sentarse en las posiciones di-
rectivas de la filiales o la subsi-
diarias de Ecopetrol, y es
positivo porque el entorno del
doctor Ricardo Roa es de profe-
sionales con mérito”.
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