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PepsiCo, Scania y Cenit recibieron
reconocimiento del Top Employer
Institute 2023

viernes, 20 de enero de 2023 f L4 n [0 cuarDAR

m En Latinoameérica fueron certificadas DHL, Puma, Saint-Gobain, Tata
Consulting Services, BNP Paribas, Biomérieux, Boehringer Ingelheim,
entre otras

Agregue a sus temas de interés

JULIANA VALENTINA ARENALES

2> PepsiCo +

© Scania + El Top Employer Institute certifica organizaciones a partir de la
participaciéon en la encuesta sobre las mejores practicas de recursos
humanos, que cubre seis dominios en 20 tematicas como criterios de
evaluacion.

David Plink, CEO de Top Employers Institute, explica que “los tiempos

excepcionales sacan lo mejor de las personas y las ocrganizaciones. Estos

empleadores siempre han demostrado que se preocupan por &l
desarrollo y el bienestar de su gente, pues al hacerlo, enriquecen
colectivamente el mundo del trabajo. Estamos orgullosos de anunciar y
celebrar el grupo de empleadores lideres orientados a las personas de
este ano".

Agregue a sus temas de interés
2> PepsiCo +

£ Scania + . ;
El programa, que ha reconocido a mas de 2.000 empresas en 121 paises

2 Top Employers Institute + de los cinco continentes, destacd a PepsiCo Colombia, Scania Colombia,

Cenit, filial de EEOPEHEN. v Merck.

En una optica regional de América Latina esta DHL, Puma, Saint-Gaobain,

Tata Consulting Services, BNP Paribas, Biomerieux, Boehringer

Ingelheim, Chep, Ntt Datg, Palladium Hotel Group y se repiten PepsiCo
Latinoamérica, presidida por Paula Santilli, y Scania.

% Cenit +

“Estamos muy orgullosos de haber sido reconocidos como empresa lop
Employer por tercer ano consecutivo. Esto demuestra el compromiso de
nuestra organizacion con sus colaboradores a través de la aplicacion de
Agregue a sus temas de interés sus buenas practicas de Recursos Humanos, que tienen como objetivo
elevar el nivel de talento y diversidad en PepsiCo Colombia”, resalta al
respecto Luis Noriega, director senior de Recursos Humanos para
© Scania + Andinos en PepsiCo. "Seguiremos en este camino hacia la excelencia,
vamos por mas en este 2023", agrega.

v

> PepsiCo +

2> Top Employers Institute +
Las empresas certificadas en todo el mundo tienen un impacto en la

= ; . .
v Cenit *  vida de 9,5 millones de empleados.
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NOTICIAS DE SU INTERES

HACIENDA ANALISTAS TURISMO
Lo que debe saber del :Qué nos deparara 2023? ProColombia buscara
regreso del Foro ; ? & inversionistas espanoles
Econdémico Mundial a Jé/ enla Feria Internacional
Davos, tras tres anos .P‘ - ﬂ de Turismo
..‘J. W Juan Isaza
BANCOS e TRANSPORTE LABORAL
Bancos caen en bolsa tras 4y Por falta de decreto, Retiros de cesantias en
decepcion de JPMorgany PR L Coviandina anuncio alza Porvenir sumaron por lo
Wells Fargo en la guia HIH i de 16% en peajes de lavia menos $3,56 billones
para2023 a Villavicencio durante 2022
TENDENCIAS .
_— B MAS DE EMPRESAS =
HACIENDA

TURISMO 19/01/2023

El presidente Gustavo Petro o » .
Pnorlty Pass premio a tres empresas de turismo por

aclard que seguiran los

Aefiales confranes aporte ala reactivacion del sector
exploratorios

__________________________________________________________ El programa de experiencias en aeropuertos destaco a

2 BOLSAS Beeyonder, empresa de tours virtuales; Charitable Travel que
Peso colombiano esta en el top dona sus comisiones de viajes, y a Hong Kong Quarantine
tres de las monedas Support gue apoya e informa a viajeros
emergentes que mas se
revalian

COMO ESTA AVANZANDO L COBERTURA
DE BiA

3 COMERCIO PEAJES ELECTRONICOS EN COLOM TECNOLOGIA 17/01/2023
Supersociedades declara Reve " — o ¢Qué impacto podria tener el decreto de peajes
Soup confrolanis e Nisto & = sobre la digitalizacion de los pagos?

Bueno e impone multa AL | D,

o Empresas intermediarias de pago como Gopass y Facilpass
mantienen perspectivas de crecimiento, mas alla de posible
impacto de la congelacién de precios en los peajes para 2023

4 BOLSAS ' T
Dolar cerrd a $4.631,38 en o
promedio, con una caida de

$52,4 frente a la TRM vigente

LAS COFRAS ¥ DATOS PARA ENTENDER LA SOLICITUD
DE INTEGRACION ENTRE VWA Y AVIANCA

TRANSPORTE 20/01/2023

LABORAL PANCHAMA DEL NECOO ENTRE AVANCA Y YWUA . . .
5 jornada nocturna o dominical st won Viva Air ve una “luz de esperanza” en nulidad del
y pagos extra entrarian en wroyen| | tramite de integracion con Avianca

cambios de reforma laboral e . . -
i | a2 = La Aerocivil reiniciara el proceso de solicitud de las empresas,

oA T e



[ras nalar un error procesal. Anora nay mas ae 5.uuu
empleados de la low cost en vilo a |a espera del rescate de Viva

sham L

ENERGIA

La petrolera Parex detuvo
operaciones en Arauca por
amenazas de orden publico

- MAS EMPRESAS -
MAS DE LA REPUBLICA
HACIENDA ALK A TS B LABORAL DEPORTES
4 waomsmmann .
Los pagos de ladeuda - Jornada nocturna o Catar Airways
siguen ejercido una Pt s dominical y pagos extra reemplazard a Emirates
enorme presion sobre - entrarian en cambios de enla Formula 1y pagara
paises mas pobres e o reforma laboral US$25 millones cada afio
BANCOS JUDICIAL 0“"“'0”'-‘5"“::::“‘.?";”” i BOLSAS
LaJunta Directiva de Francisco Ricaurte, . iy Los cinco consejos para
Banco Santander aprobo ) condenado por cartel de salir de las deudas con
capitalizacion por / latoga, es imputado por tasas de interés mas
$127.000 millones \ nuevos hechos elevadas en 2023
TODAS LAS SECCIONES MANTENGASE CONECTADO
Agronegocios Alta Cerencia Analisis Mesa de Generacion de Contenidos
ot o e q Todos los Asuntos Legales Caja Fuerte Comunidad Nuestros Productos LAREPUBLICA
Cr. 133 37-32. éc-gcta Empresarial Contactenos
(+57) 14227600 Consumo Economia Empresas Aviso de privacidad
Especiales Eventos Finanzas Términos y Condiciones
Finanzas Globoeconomia Indicadores Politica de Tratamiento de Informacion
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