Graéias, Felipe

T 1" paises crispados per-
manentemente como

—{ el nuestro, en el que la

histeria politica se
A__J toma cada debate y
cada Presidente de la Reptblica
quierellegar consu cuadrilla, des-
preciando las curvas de aprendi-
zaje de quienes con vocacion han
servidoal pais y no a una corrien-
te politica en particular, tiene mu-
chomérito que un tipo como Feli-
pe Bayon haya resistido dos go-
biernos con presidentes antagoni-
cos como Juan Manuel Santos e
Ivan Duque y que esté logrando
ahoraunatransicién tranquilaen
el gobierno de Gustavo Petro.

Su trabajo al frente de Ecope-
trol fue mas que meritorio. Suem-
peiio por diversificar la compa-
fiia dio rapidos resultados, y su
plan de accion para la verdadera
transicion energética fue recono-
cido en el' mundo por ser uno de
los mas serios en la region, con
metas claras y objetivos bien tra-
zados. La Ecopetrol que esta a
punto de entregar ha sido pione-
ra con su programa de emisiones
netas cero para el afio 2050, y los
hallazgos de gas costa afuera
como Gorgon 2y Uchuva1ponen
en evidencia la altisima tecnifica-
cion con la que el equipo que lo-
gro armar, desde 2017 hasta hoy,
viene funcionando. Ecopetrol
hoy cuenta con menos emplea-
dos dedicados a la burocracia y
mas expertos entregados a la ge-
neracion de energias limpias y a
incrementar la produccién de ri-
queza colectiva para los colom-
bianos y, ahi esta otro mérito in-
menso de Felipe Bayon.

Cuando, con frecuencia, los go-
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biernos ordefiaban sin planifica-
cionalaestatal petrolera olosciu-
dadanos creiamos que esa era
una empresa al servicio de cier-
tos intereses, Bayon se encargd
de recordarnos que Ecopetrol es
laresponsable de mas del 60 por
ciento de la produccién de hidro-
carburos en Colombia, que sus bi-
llones de pesos de utilidades
anualessereinvierten en gasto so-
cial y que, del éxito de la ‘iguana’
-que se convirtié en simbolo de
Ecopetrol- dependia, en inmen-
sa parte, el futuro delos colombia-
nos.

Felipe Bayon lider6, igualmen-
te, la compra del 51,4 por ciento
de las acciones de ISA y alli tam-
bién, sin carreta y sin activismos
vacios, comenzo a entregar des-
de 2021 resultados visibles en ma-
teria de descarbonizacién. En
toda esta historia y, aunque aho-
ra parezca impopular reconocer-
lo, Bay6n cont6 con una junta di-
rectiva que lo apoy6 en cada paso
que dio, que estudi6 concienzu-
damente las acciones desplega-

" das y contribuy® a la consolida-

cion de un plan tan robusto que
sera dificil destruir de la noche a
lamafiana.

PeroFelipe también ayud6 mu-
cho, con su liderazgo sereno, a
dar ejemplo en cuestiones de for-
ma. No fue lenguaraz ni calentu-
riento. No hizo politica desde su
cargo. Afront6é debates hondos
como el del fracking con la fuerza
de los argumentos y sin descalifi-
car a sus contrarios. Sabe retirar-
se con la frente en alto cuando
toca, sin trapisondas, ni canalla-
das ni mensajes subliminales, y
este tipo de conductas en el sec-
tor piblico tendrian que ser
aprendidas y replicadas.

Hoy, todavia muchos descono-
cen que Felipe tuvo que afrontar
una situacién dificil de salud
cuando le diagnosticaron hace
unos meses cancer y con pruden-
ciaytemple moral y fisicosereali-
z06 las intervenciones médicas
que le recomendaron.

Por eso, como simple colombia-
no, le digo: igracias, Felipe! Gra-
cias por sus resultados y gracias
por sus formas. Gracias por mos-
trarnos un camino en materia de
liderazgo publico y por sortear
las dificultades con éxito en esta
empresa que usted nos ensefié
quenoes de unos pocos, nisiquie-
ra de sus miles de accionistas,
sino que, en iiltimas, es de todos.

Y al Gobierno y ala nuevajunta
directiva también hay que decir-
les que estaremos muy atentos a
los pasos que sigan, porque tie-
nen la obligacién moral y patri-
monial de proteger lamas grande
y querida empresa de los colom-
bianos.



