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UNO DE ELLOS ES VIOLACION DE TOPES ELECTORALES

Los delitos por los que
respondera Merlano

- EDICTOS JUDICIALES - EMPLEOS - JURISPRUDENCIA - LEYES - NOTARIALES - REMATES - RESOLUCIONES ADMINISTRATIVAS

MIGRACION COLOMBIA

LA EXCONGRESISTA AIDA MERLANO, QUE SE ENCONTRABA PROFUGA La excongresista, Aida Merlano,

DE LA JUSTICIA, LLEGO AYER DEPORTADA DESDE VENEZUELA. P3

enfrenta cargos por dos conde-
nas ante la Corte Suprema.

CORTE SUPREMA NEGO
CASA POR CARCEL A
MARIO CASTANO

La Corte Suprema de Justicia
nego6 al exsenador Mario Casta-
o el beneficio de casa por car-
cel quessolicité por los problemas
de salud. Castaifio es investigado
por liderar una organizacién de-
lictivaparaapropiarsederecursos
publicos de contratacion estatal.

PABLO BELTRAN ANUNCIO
PRIMEROS PASOS PARA UN
CESE AL FUEGO CON EL ELN

El jefe de la delegacién del
ELN, PabloBeltran, aseguré que
se dieron los primeros pasos
para concretar un Cese el Fue-
go Bilateral, para “crear mejores
condiciones paralamovilizaciéon
y participacion de los colombia-
nos en el proceso de paz”

CAE EMBARCACION CON 28
MILLONES DE CIGARRILLOS
DE CONTRABANDO

Autoridades de la Diany de
la Armada Nacional capturaron
ocho personas enflagranciayse
incauté una embarcacién con
1,4 millonestajetillas de cigarri-
llos de contrabando, avaluados
comercialmente en mas de
$6.000 millones.

La reforma laboral que esta preparando el Gobierno tiene varios cam-
bios en el modelo de mercado laboral. La normativa sefala que hay
cuatro tipos de contratos: a término fijo, indefinido, de obra o labor y
civil por prestacién de servicios. P3

LOS TIPOS DE CONTRATOS
PARA LOS TRABAJADORES

" ASI ES EL MERCADO LABORAL FORMAL EN COLOMBIA

Los contratos de trabajo en Colombia pueden ser verbales
_ o escritos y se clasifican conforme su duracion

BAJO LA LEY LABORAL VIGENTE, EN COLOMBIA EXISTEN
CUATRO TIPOS DE CONTRATOS DE TRABAJO:
- @ Contrato a término fijo
¢ Escrito
* Contrato ocasional, accidental o transitorio

* Este tipo de contrato se caracteriza por tener
una duracién no mayor a un mes

= Su duracién no puede ser mayor a tres anos

* Es renovable indefinidamente por el

S IE * Su objetivo es el de satisfacer necesidades
término pactado

extraordinarias de la empresa
# Si el término es inferior a un afo, Gnicamente

podrd prorrogarse sucesivamente hasta por

tres periodos iguales o inferiores
* Contrato a término indefinido

#Todo contrato de trabajo que no sea un
contrato a término fijo o de obra

® Contrato por obra o labor determinada

# Las partes pactan que su duracién sea igual
al término que puede durar una labor o una )
obra descrita en el texto del contrato * En este tipo de contratos de trabajo no hay
obligacion alguna de dar aviso previo para su
terminacion, salvo cuando la terminacion se
realiza invocando ciertas causales previstas

en la Ley laboral

# L a relacion laboral finaliza en el momento
en que se termina la labor para la cual se
contraté

Fuente: Posse Herrera RuizGréfico: LR-AL

SIC NIEGA REGISTRO DE GRUPO
ECOENERGIA DE ECOPETROL

LA MARCA. P4-5



vhY R R A

LA REPUBLICA

11-12.03.2023

v

asuntos:legales

SE DECLARO FUNDADA LA OPOSICION, LA CUAL NO TUVO RESPUESTA

SIC nego registro de Grupo
Ecoenergia de Ecopetrol

BOGOTA_ Ante la Superinten-
dencia de Industria y Comercio
se presentd Ecopetrol S.A. soli-
citando el registro de la marca
| Grupo Ecoenergia, nominati-
| va, para distinguir servicios
| comprendidos en la Clase 42
| de la Clasificacién Internacio-
nal de Niza, la cual denota los
servicios prestados por perso-
nas en relaciéon con aspectos
tedricos o practicos de secto-
res de actividades de alta
complejidad, por ejemplo: los
servicios de laboratorios cien-
tificos, la inge-
nieria, la pro-
gramacion in-
formatica, los
servicios de
arquitectura o
el disefio de
interiores.

Despuésdelasolicituddere-
gistro, la sociedad Grupo Ener-
gia Bogotd S.A. E.S.P., present6
oposicion con fundamento en
las causales deirregistrabilidad
contenidas en los literales a, b
y h del articulo 136 de la Deci-
si6n 486 de la Comision de la
Comunidad Andina, lo anterior
bajo el argumento de que Eco-
petrol hace una reproduccién
inescrupulosa de la marca y
‘nombre comercial delaempre-
sa opositora, lo que genera si-
militud ortografica y visual,
esto bajo una semejanza en la
composicion de palabras.

Adicionalmente, afirman
que la marca solicitada cuen-
taconun elemento descriptivo
que debe ser extraido de la
comparacion, ya que la parti-
cula “Eco” hace referencia a
ecologia, yno aporta distintivi-
dad a la marca solicitada.
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SIGNO OPOSITOR

GRUPO ENERGIA BOGOTA

Para la SIC, Ecopetrol pretendié reproducir casi en su totalidad a
la marca opositora, lo que hubiera generado riesgo de confusion.

Después de la oposicion
presentada por Grupo Energia
Bogotd S.A. E.S.P., la empresa
solicitante, Ecopetrol S.A. no
contra argumenté nada al
respecto.

Tras analizar el argumento
presentado por el opositor, y
al solicitante no presentar
ningln contra argumento al
respecto, la SIC determiné
que en los signos analizados
es primordial el elemento no-
minativo, y en este caso la ti-
pografia y elementos ilustrati-
vos de las marcas confronta-
das no son lo suficientemente
diferenciadores entre si, por
lo que declaré fundada la opo-
sicion y negé el registro.

ALEX GALVIS MONGU/

agalvis@larepublica.com.co
#PleitoDeMarcas

ANGELA AMAYA
SOCIA DE AMAYA PROPIEDAD INTELECTUAL

“El signo solicitado es una
reproduccion casi idéntica
de las marcas registradas
por la sociedad opositora,
lo que impide su registro
porque el publico consumi-
dor podria asociar un
mismo origen empresarial”.

SIGANOS BN
asuntoslegales.com.co
Para conocer mas pleitos
de marca ante la Superin-
tendencia de Industria.
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