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Union Sindical Obrera de Colombia notificé que no hay
Pliego de Peticiones de parte de

El espacio sindical confirmé que continuara realizando los mayores esfuerzos por conquistar soluciones referidas al fortalecimiento
de la empresa y a los derechos laborales.
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A menos de 24 horas del cierre de la etapa legal de negociacion del conflicto colectivo USO-
Ecopetral, la organizacion sindical que representa a los trabajadores de la empresa petrolera
confirmé que hasta el momento no hay un acuerdo que le dé solucidn a las necesidades
plasmadas en el pliego de peticiones.

La Unidn Sindical Obrera confirmé que, de las 517 peticiones presentadas en el Pliego,
Ecopetrol solo realizé 59 ofrecimientos que equivalen al 11,4% del petitorio inicial. Centrando
las propuestas ajenas a las aspiraciones de los trabajadores y su organizacion sindical.

“Como sindicato, hemos manifestado y reiteramas nuestra voluntad para construir un acuerdo
mediante el didlogo, pero también destacamos que, transcurrida la etapa legal de negociacién
en caso de no haber un acuerdo, nos veremos avocados en el término de diez dias, a definir
si nos vamos a un tribunal o declaramos una huelga general”, agregé el comunicado de la
organizacion.

Asimismo, sostiene que continuaran realizando los mayores esfuerzos por conquistar
soluciones referidas al fortalecimiento de la empresa, mediante la preservacion de la némina
directa, la soberania y la seguridad energética, la inversion social, la transicién energética y
otros derechos fundamentales en lo que compete a las condiciones laborales.

Jose Luis Salas Madrid y
@jsalasmadrid - Seguir




Hoy culmina la etapa de arreglo directo en la negociacién
@ECOPETROL_SA @usofrenteobrero escasas propuestas
de Ecopetrol, negativa al dialogo constructivo, minimo
interés por fortalecer la empresa y dignificar a sus
trabajadores @AlexLopezMaya @MintrabajoCol
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BOLETIN 25 COMISION NEGOCIADORA DE LA USO @

A 24 HORAS DE CERRAR LA NEGOCIACION, NO SE TIENE NI UN PUNTO ACORDADO.
iDEBEMOS MANTENER E INTENSIFICAR LA MOVILIZACION!

Compafioras y comparioros aflados a La Unién Sindical Obrera. Estamon a 24 horas de cerrar la etapa legal
da negociacién dal canflicto colactive USO - Ecopatrol y no tenemos un sélo acuerdo que satisfaga
nuestros inte Por 650, hoy mis q .95 nacesario
mantener e imensificar la mwm en ese senudo. ‘queremos resaltar el compromiso en el desarrolo
de las lareas de las subdirectvas: Bucaramanga, Meta, SUO, Rubiales, Pie de Monte, Monte Rey. Huila, Tolima,
Orito, Sabana de Torres, EI Ceniro, Cantagallo, Casabe. Tibi, Puerio Boyach y las Refinerias de
Barrancabermeia (Que hoy esti en Asamblea Permanante) y Cartagana, enftre otras.

La siguiente tabla os clara muestra de la nula "Voluntad de Negociacién de In Empresa”. en ella
refacionamcs por cada Comisidn, nuestras justas peticiones y 13 respuestas de Ecopetrol:

arreglo directo

De las 517 peticiones presentadas on nuestro Justo
Propuestai propuestas | Pliego, Ecopetrol tan sdlo realizd 59 ofrecimientos que
oot | U0 | EcopETROL | ®auivalen al 11.4% del petiorio, propuesias que en su
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sindical y muchas de ellas ni
Comision 1 145 8
mmmwmmmd :ulwade PEICiONES, SiNO
Comisidn 2 138, 23| cue 0n traides
Comision 3 89 21
[Comisiéna | 1as| Ecopetrol ha sido relterative en su Interés de que, sl se

Hega a acuerdes, estos no irian a la Convencisn Colectiva
de Trabajo, mumvmmhwwvw pwwreelnr que es ks
progrusividad y no regresividad de los derechos i
#f negociador de_fa Comisidn_de_Ecopetrol, Sr. ﬂthFm cﬂmurlow A .fsrA
CONVENCION NO LE CABE LN BENEFICIO MAS", Irase que claramente demuestra la intransigencia, la
mezquindad y que s empresa no tiens &l més minimo interés de negociar o pactar una Canvencitn
Colectiva de Trabajo.

Igualmonte caen on ol vacio y quadan desviriuadas, las palabras del dector Alejandro Arange, Jefe del
Equipo Negociadar do Ecopatrol, qu\mmm on videos y audios, que Ecopetrol tenia la fume intencicn
de pactas una C: que directos y empresa y al
pais. La falsedad de sus expresiones se s i posicién y estrategia de la patronal en la mesa
negociadors, que cada vez s aleja mAs de ls posibilidad de una solucion negociada a través del disloge.
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Leer 5 respuestas
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BHEMIAI. Toda |a informacidn actualizada sobre paritarias, legislacion laboral v medidas de fuerza. Las
novedades mas importantes sobre el sindicalismo argentino e internacional.
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También te puede interesar

La FES publicé un nuevo informe Crece la preocupacion por el Pert: Sindicato de Rutas de Lima Finalizaron las jornadas de
sobre la participacion de mujeres aumento del trabajo esclavo en exige que se considere el despido dialogo laboral de alto nivel entre
en el sindicalismo Brasil de 650 trabajadores Estados Unidos y Argentina
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