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Las ‘startups’
quintuplicaron
contratos en 2 anos

El valor de estas alianzas sumo US$59 millones

durante el 2023, segun datos Qe la firma Connect.

Johana Lorduy

EN EL MARCO del Open In-
novation & Investor Sum-
mit Colombia, Connect Bo-
gota y 100 Open Startups
presentaron los resultados
del ‘Ranking de Innovacion
Abierta 2023’, el cual tiene
como objetivo destacar a
las startups mas atractivas
para el mercado corporati-
vo y a aquellas compafiias
que mas colaboran con em-
prendedores locales para
impulsar la innovacién.

En esta version se conto
conla participacién total de
426 startups y 244 empre-
sas que reportaron contra-
tos o relacionamientos. En
comparacion con el afio an-

terior, las cifras revelaron

un crecimiento del 72% en
la participacién de las star-
tups, ya que en 2022 la cifra
se ubico en 248 emprendi-
mientos, mientras que las
grandes compaiiias aumen-
taron en un 41%, pues el
afio pasado participaron
173 empresas. Por su parte,
el valor de los contratos re-
portados por los corporati-
vos y startups ascendio a
US$59 millones.

En cuanto a la evolucion
delvalor de los contratos, al
comprar los datos con el
2022, lacifrareport6 uncre-
cimiento de 195%, pues se
pasé de US$20 millones a
US$59 millones. Frente ala
cifra de 2021, se evidencio
un crecimiento dé 436% ya
que el valor reportado se
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HACIENDA SANTAANASASS.

De acuerdo al articulo 212 del Codigo Sustantivo del Trabajo, informa que el sefior LUIS
ARMANDO CASTANEDA con C.C. 2.992.745, estando al servicio de la compaiiia,
fallecié en Chia el 09 de octubre de 2023. Quienes crean tener derecho para reclamar
sus prestaciones sociales, deben presentarse en el municipio de Chia, en la Avenida
Pradilla 900 Este, Centro Chia, Centro Empresarial Of. 302, con el fin de acreditar su

SEGUNDO AVISO

Se informa al publico en general el extravio del titulo valor CDT nimero
911202000321 por un valor de 5.895.283.02 emitido por Scotiabank Colpatria
el 14 de 02 del 00 a nombre de Clara Victoria del Castillo de Trucco con cc.
20.310.243 lo cual fue informado a esta entidad el pasado 27 de Octubre de 2023
junto con la solicitud de reposicion del titulo en cuestion. Quien tenga oposicion
frente a dicha solicitud favor comunicarla por escrito en cualquier oficina de la red
Scotiabank Colpatria. Transcurridos 10 dias habiles desde la fecha de publicacién
del presente aviso, sin presentarse oposicion, se procederd a la reposicion del titulo.

INDUJARA RG SAS

Sociedad legalmente constituida, identificada con NIT NO. 900959449-4. Informa que el 24 de octubre de
2023 fallecié el sefior SEBASTIAN TORO ARIAS (QUEPD) identificado con cédula de ciudadania no.
1.091.272.646, estando al servicio de nuestra empresa. En cumplimiento al marco legal vigente, informamos
alas personas que se consideren con el derecho a reclamar o a recibir la liquidacidn de prestaciones sociales,
que deberan acercarse a la oficina principal ubicada en el municipio de santa rosa de cabal /Rda, en la carrera
13 no. 19-31 6 enviar un correo electrénico a: indujara@gmail.com, indicando el tipo de parentesco y
acreditando las respectivas pruebas documentales que respaldan la manifestacion. PRIMER AVISO

Yo LUZ ALCIRA PINILLA MORA identificado con C.C. nimero 39.760.755, notifico al pablico en general y/o interesados, que en la ciudad de
BOGOTA tes prev J articulo 398 el Ciigo General del Pr i facitn y reposicion del siguente
Titulo Valor expedido por el BANCO CAJA SOCIAL, el cual se encuentra en estado de Extravio.

ELTITULO VALOR CUENTA CON LAS SIGUIENTES CARACTERISTICAS:

Titular{es): LUZ ALCIRA PINILLA MORA Documento(s) de Identidad: 39.760.755 Direccién Ofidina Sede del Titulo Valor: (L 721083
Tipo deTitulo Valor: (DT Niimero del Titulo Valor: 25502104409 Fecha de Apertura: 2023/03/10
Fechade iento: 2024/03/15 Fecha de didn: 2024/03/15 Plazo: 365 Valor de Apertura: $60.000.000
Porlo anterior,se soliita al piblico abstenerse de efectuar cualquier operacién comercial con el Titulo Valr objeto del presente aviso.

Sialguien se opone a esta publicacién por favor p a Oficina Sede del Titulo Valor enunciado.

ubicaba en US$11 millones.
En cuanto a las verticales
que mas dinero moviliza-
ron a través de contratos o
relacionamientos de inno-
vacion abierta, se destaca-
ron los marketplace (con
contratos reportados por
US$25 millones), los retailte-
chsy las fintechs. De cara al
sector corporativo, los sec-
tores que representan a las
grandes compafiias que es-
tan invirtiendo en innova-
cion abierta son servicios fi-
nancieros (23 corporacio-
nes), servicios de venta mi-
norista, comercio y distribu-
cién (19 corporaciones), ali-
mentos y bebidas (17 corpo-
raciones). También destaca-
ron servicios profesionales
y comerciales, y energia.
En términos de intensi-
dad en innovacion abierta,
la cual se mide a través del
nimero de contratos y el
tipo de relacionamiento en-
tre corporaciones y star-
tups, las verticales misrele-
vantes fueron inteligencia
artificial (182 puntos), big
data (148 puntos), ener-
gytech (134 puntos) y pro-
ductividad (98 puntos).

GANADORES

Iniciando con el ‘top 10’
de startups reconocidas, el
primer lugar se lo llevé el
emprendimiento Selectum
Luxury Club, que se ubica
en la categoria de Market-
place. La segunda posicién
fue para Datup (inteligencia
artificial), mientras que el
tercer lugar se lo llev6 Gua-
ne Emerging (Energytechs).
El cuarto y quinto lugar fue-
ron para Control IT (Logte-
chs) y AppingLab (customer
service), respectivamente.
Hay que destacar que
Appling Lab fue la startup
quelideré el ‘Rankingde In-
novacion Abierta 2022’.

En el sexto lugar se ubico

la startup arKdia (block-
chain), mientras que la sép-
tima posicion fue para el
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emprendimiento Mero
(New Trends). En el octavo
lugar del ranking se destac6
la startup insttant y cerran-
doeltop se ubicaron DataK-
now (big data) en el noveno
lugar, y Uptime Analytics,
el décimo peldafio. En el
caso de las empresas que
mas se relacionan con em-

Top en el ecosistema

El ‘Ranking de
innovacion abierta
2023’ también
reconocio a los actores
y alas entidades que
vienen apoyando a
todo el ecosistema
emprendedor en
Colombia.

En el “Top 3 publico’ se
destacé en el primer
lugar aiNNpulsa
Colombia, seguido de
Ruta N Medelliny
cerrando este top se
destac6 el Ministerio de

prendedores, en primer lu-
gar se destaco Grupo Exito,
seguido de Ecopetrol.

Este ‘Top 3’ de empresas
lo complet6 Grupo Bolivar-
Davivienda. En cuarto y
quinto lugar se ubicaron
Celsia Colombia y Alianza
Team, respectivamente.
Las empresas Bavaria y Te-
lefonica-Movistar aparecie-
ronen lasextayséptima po-
sicion, mientras que Grupo
Energia Bogota, Grupo Fa-
milia y la Universidad del
Rosario cerraron el listado.

Cabe destacar que en el
ranking 2022, el ‘Top 3’ de
las empresas estuvo confor-
mado por Ecopetrol, segui-
do de Grupo Exito y en ter-
ceraposicién Compensar.
~ “Este reconocimiento a
las startups y empresas
cadavezcobramasrelevan-
cia, ya que permite visibili-
zar aquellas organizaciones
que le estan apostando a la
innovacién de manera cola-
borativa. El dinamismo que

Ciencia, Tecnologia e
Innovacién.

Enel ‘Top 3 privado’ se
destacé en el primer
puesto Endeavor
Colombia, seguido de
Uniandinos y en el
tercer lugar la
Universidad del
Rosario. “Es increible
ver la evolucion de este
ecosistema en el pais
en los tiltimos afios”,
sefial6 Diana Gaviria,
directora ejecutiva de
Connect.

se hagenerado en el ecosis-
tema gracias a que las gran-
des empresas cada vez son
mas abiertas a trabajar con
externos, sindudales hage-
nerado grandes ventajas
como ser mas agiles para
responder a las necesida-
des del mercado y en mu-
chos casos reducir costos y
compartir el riesgo con
otros”, comenté Tatiana
Leon, directorade Empren-
dimiento e Innovacion
Abierta en Connect.

MEDICION

Para ser parte del ‘Ran-
king de innovacion abierta
2023’, cada una de las em-
presas y startups debian re-
portar las relaciones y con-
tactos que genero con otras
compaiiias, para determi-
nar la cantidad e intensidad
de las mismas. Luego de
este analisis, se realizo una
estructura de puntuacion,
donde se determinaron cua-
tro categorias: posiciona-
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miento (1 punto), platafor-
may alianzas (5 puntos), de-
sarrollo de proveedores (10

Fuente: Ranking 100 Open Startups
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Las ‘startups’ destacadas en el ranking
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SELECTUM CLUB / Marketplace

Con la idea de conectar, a través
de una comunidad digital, a los
usuarios bancarizados con grandes
marcasy startups, nacié el empren-
dimiento Selectum Luxury Club.
Actualmente, esta plataforma que
funciona como un marketplace y
que cuenta con ocho bancos alia-
dos y mas de 600 marcas, le ofrece
a los usuarios, que ya suman

- 250.000, un portafolio de benefi-

cios y experiencias.

De acuerdo con Nicolas Jiménez
Rueda, fundador y CEO de Selec-
tum Club, la startup busca facilitar
las relaciones comerciales entre los
usuarios finales y las marca, por lo

DATUP / inteligencia Artificial

Bajo una propuesta enfocada en
que las empresas puedan mejorar
su rentabilidad naci6 hace cuatro
afios la startup Datup. De acuerdo
con Paola Serna, CEO de este em-

cualhan venido trabajando eninno-
vacion abierta con las grandes cor-
poraciones del pais.

“Nuestra meta como startup es
culminar el 2028 operando en 15
paises y con mas de 10 millones de
usuarios, ofreciendo asi una mem-
bresia local en la cual los clientes
puedan acceder a grandes benefi-
cios. Asimismo, queremos estar tra-
bajando el proximo afio con 2.000
marcas. Parte de nuestro trabajo es
ayudarles a nuestros aliados comer-
ciales a que se acerquen al usuario
final y que al final del dia logren in-
crementar su facturacion”, comen-
t6 Jiménez Rueda.

México, Chile y Perti. Ante el pano-
rama actual, nuestra propuesta de
valor estd centrada precisamente
en ayudar a las empresas a ser mas
rentables. Entonces a partir de los

puntos), e inversion (20 | ESte reconoci- prendimiento, a través del uso de datos van a poder planear de una
puntos). . . los datos y de inteligencia artificial, maneramas precisa”,coment6 Pao-
Finalmente, al realizar la miento permlte las organizaciones hoy dia pueden laSerna.
sumatoria, de entre todas | yisibilizar planear y pronosticar la demanda Como parte de las metas que se
las organizaciones inscritas de sus producciones. hantrazado se destaca seguir traba-
seescogieron 100 startupsy aqlldlaS “Con laIA, las empresas pueden jandoanivellocal con mas corpora-
50 corporativos, y se desta- Organizaciones optimizar la cantidad de materialy ciones, al tiempo que logran pene-
caron también las 10 princi- de producto que tienen. Todo, con  trar en otros mercados de laregion.
pales. que apuestan elfinde que nosobre ose pierdain-  “Sabemos que hay unagran oportu-
“Estosresultados eviden- por la ventario. Actualmente, venimos nidadenelmercadoyqueremosse-
cian el poder transforma- | ¥ .. : Sl trabajando con 26 grupos empresa-  guir trabajando con las empresas
dor que se tiene al momen- | INNOVACION Paola Serna, CEO de Datup. sergio Acero riales y contamos con clientes en en sus procesos”, agreg6 Serna.
tode que lasgrandes corpo-
raciones se conectan con de manera
las startups. Este ranking | colaborativa”.

nos muestra cOmo viene
avanzando el ecosistema,
se reportaron en conjunto
875 contratos. Es asi como
estas alianzas afio aafio han
aumentado el relaciona-
miento”, sefalé Andrés
Mompotes, director gene-

sia, en Energia; Grupo Boli-
var -Davivienda, en la cate-
goria de Servicios Financie-
ros; Alianza Team, en la ca-
tegoria de Alimentos y Bebi-

GUANE EMERGING T / EnergyTechs

Con cinco aios en el mercado,
lastartup Guane Emerging Techno-
logies se ha enfocado en desarro-
llar soluciones a partir de la trans-
formacion del conocimiento.

Sus productos van dirigidos a

to en soluciones. Continuamente
estamos trabajando en nuevas he-
rramientas que incluyan inteligen-
cia artificial. De hecho, dentro dela
empresa tenemos una regla y es
que si tres de nuestros clientes pi-

ral de EL TIEMPO. das; Ecopetrol ocupé la pri- sectores como el energético, el de den el mismo desarrollo es porque

mera posicion en la catego- logistica y el sector piiblico. De no hay un producto en el mercado

TOP POR CATEGORIAS riade Oil and Gas. acuerdo con Leonardo Pachén, quecumplaconesademanday de-
Por categorias el ranking Por ltimo en 1la linea de CEO de Guane E, en los Gltimos bemos trabajar en ello”.

destac6é que las empresas
que ocuparon el primer lu-
gar fueron: Coronaen el seg-
mento de Construccion,
Grupo Familia, en la catego-
ria de Bienestar de Consu-
mo, Universidad del Rosa-
rio, en la de Educacion, Cel-

Servicios Profesionales y
Comerciales se destaco
Compensar; en la categoria
de Servicios y Venta Mino-
rista, el Grupo Exito, y enla
linea de Comunicaciones so-
bresali6 Telefénica-Movis-
tar.®

Leonardo Pachén, CEO de Guane E,

afos, este emprendimiento ha po-
dido trabajar con grandes corpora-
ciones como es el caso de Celsia,
EPM, Enel, Isagen, Electrificadora
de Santander, Google entre otras.
“Nosotros nos enfocamos en que
el software sea una herramienta ca-
paz de transformar el conocimien-

Entre las metas que se ha traza-
do Guane se destaca cerrar el afio
con ventas por 2 millones de dola-
res. Ademas, esperan llegar alos 5
millones de délares en los proxi-
mos dos afios y de aqui a cinco
arnos elevar sus ingresos a los 10 mi-
llones de ddlares.

BANCO FALABELLA S.A.
INFORMA QUE:

En cumplimiento de la Gircular Externa 14 de 2015 de la
Superintendencia Financiera de Colombia, las tasas de
interés efectiva anual que se cobrardn en las Tarjetas de
(rédito (MR Banco Falabella y (MR Banco Falabella
Mastercard son las siquientes: EA*

g Interés en Compras 38.26%
Interés en Avances 38.26%
Interés Moratorio 38.26%

% Cuotas de manejo mensual Tarjetas de Crédito:

(MR Banco Falabella Black $35.000

*Vigencia del 01 al 30 de noviembre de 2023
Gerencia de divisién de Medios de pago

(MR Banco Falabella Mastercard $21.9%
:

y Marketing — Banco Falabella S.A
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