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La innovacion abierta gana cada vez mas fucrza en
Colombia

El 1y 2 de naviembre se celebré la octava edicion del 'Open Innovation & Investar Summit’
Colombia.

Sepan la OMPI, Calambiz es el quinta pais mas innovadar de |a regidn.

POR: MAS CONTENIDO

En la mds reciente entrega del indice Global de Innovacién, desarrollade por la
Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI), Latinoamérica ocupd puestos de
vanguardia en materia de innovacion. Para determinar los resultados, el estudio evalda,
entre otras cosas, el nivel de inversion de los gobiernos en tecnologia, ciencia e
investigacion, ademas del calculo sobre el impacto social y econdmico que esto genera en

la productividad laboral, la expectativa de vida e incluso las emisiones de didxido de las

tecnologias adoptadas.
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De acuerdo con el estudio, en el continente americano, Estadas Unidos es lider, ademas
de ocupar el tercer nivel a nivel mundial. Colombia, por su parte, se ubicd en el puesto
numero 5 del listado latinoamericano, detras de Brasil, Chile, México y Uruguay; mientras
que, en el recuento global, logrd quedarse con el puesto 66, cayendo 3 escalones con

respecto a la medicion del 2022,

Lo anterior da cuenta de la intencidn del pais por trabajar de manera permanente en esta
materia, propdsito en el que suman los esfuerzos de incubadoras, aceleradoras,
inversionistas, emprendedores, universidades, sector publico y privado, quienes
precisamente la semana pasada se reunieron en el 'Open Innovation & Investor Summit
2023

De acuerdo con'Connect’ Bogota, organizadores del evento, “se trara de un espacio dnico
en Latam que conecta empresas, emprendimientos, fnversionistas y universidades lideres
para fmpulsar una cultura de inhovacion y encontrar soluciones disruptivas a desafios de
negocfo”,

Fsta octava version se llevé a cabo en el Centro de Convenciones Agora Bogotay
desarrollé una nutrida agenda académica con la participacion de expertos de talla
mundial, en torno a tematicas como innovacion, casas de éxito, el 'Corporate Venture
Capital’ en Latam, inversidn, fracaso, entre otros, ademas, una serie de stands con

exhibiciones de prototipos de productos y servicios que buscan transformar las industrias.

El espacio contd con el apoyo estratégico de la Camara de Comercio de Bogota, iNNpulsa
Colombia, la Gobernacidn de Cundinamarca, 'Invest In Bogota', iBO - Laboratorio de
Innovacion Publica de Bogota, Compensar, Davivienda, Esenttia, OlarteMoure & Asociados,

El Tiempo y Portafolio, entre otras grandes companiias.

De acuerdo con Nubia Espinosa, directora del Centro de Servicios Compartidos de
COMpansar, “partfcipar en estos espacios es un acferro en ef Caming por sUperar os retos

empresariales, en todo fo que tiene que ver con el ecosistema de bienestar, asf como con



la logistica que demarndan fas actividades del dia a dia, todo de fa mano de una red de
affaddos con los que Compartimos una vision de progreso v la transformacion a través de fa

inteligencia colectiva”

El evento sirvid también para que las organizaciones dieran a conocer diferentes casos,
entre ellos Compensar presentd el proyecto de innovacidn abierta ‘Nano Freeze’, iniciativa
liderada por estudiantes egresados de la Universidad de Los Andes, quienes encontraron
la oportunidad de articular esfuerzos con la entidad para reemplazar neveras de
poliestireno expandido, utilizadas cominmente para el transporte de muestras de
laboratorio clinico, por un esquema integrado por nanotecnologia, lo que permite su

reutilizacion y fomenta una economia circular eficiente.

Adicionalmente, dentro del espacio se llevd a cabo la presentacion del ‘ranking’ de
innovacion abierta 2023, que reconoce alas empresas y startups que promueven la
innovacion abierta en Colombia. Para la seleccion del ‘Top’ 50 de corps y el 'Top' 100 de
startups se tuvieron en cuenta a mas de 244 corporativos y 426 Startups que reportaron

contratos o relacionamientas en esta area.

En comparacion con el afio anterior, 1as cifras revelaron un crecimiento del 72% de la
participacidn de las ‘startups’, mientras que las grandes compafiias aumentaron en un
41%, lo que demuestra que la innovacion abierta o colaborativa ha cobrado cada vez mas
fuerza, convirtiendose en una herramienta clave para consolidar soluciones innovadoras y

disruptivas.

Este afio, el ‘top’ 10 ‘Open Corps’ estuvo encabezado por Grupe Exito, seguido de Ecopetral
y Grupo Bolivar - Davivienda, por su parte, Compensar ocupd el primer puesto en la
categoria 'Servicios Profesionales y Comerciales’, lo que corrobard para la entidad el
trabajo de afios que ha venido adelantando y que en palabras de Luisa Salazar, gerente de
Innovacion en Compensar ‘representa fa transformacion de la industria, permite
encontrar sofuciones dfferenciales positivas, meforar la experiencia de clfente i, por
sUpUesto, mantenernos como deres en innovacion ablerta con servcfos sociales y de

bienestar integral”
Sabana Hack

Por otro lado, siguiendo con Luisa Salazar, recientemente, bajo el liderazgo dela
Universidad de La Sabana, se llevd a cabo la séptima versidon de una iniciativa de
innovacion abierta que relne estudiantes universitarios nacionales € internacionales para
desarrollar soluciones tecnoldgicas, empresariales y sociales que denrespuesta a

problemas reales que enfrentan empresas de diversos sectores.

El espacio contd con la participacion de organizaciones lideres en diversos sectores, que

asignaron diferentes retos alos 150 jdvenes participantes, quienes tras 40 horas continuas



de trabajo y con el acompariamiento de 80 mentores, presentaron como resultado 4
soluciones hechas a la medida.

"Ser parte de fos ecosfstemnas de fnnovadion es una oportunfidad gque habifita a las regiones
nacléndolas mas comperenies Para resolver sus reras, mds productivas )i efectivas frente
af entorno, por esto no solo es fmportante asistir a los eventos sino fugar el rol de
conector, fmpulsor de la innovacion, aprendiz tecnoldgico, adoptador temprano, aportar

af ecosistema y vibrar en él”, agrego Salazar.

De acuerdo con la directiva, esta decidida apuesta por la innovacion le ha permitido a la
entidad materializar, a lo largo del dkimo afio, mas de 160 iniciativas, las cuales han dado
solucion a retos que van desde mejores métricas de formacion, uso de herramientas,

aprendizajes y ahorros en costos operacionales, entre otros.

“Concebimos fa Ihovacion como Parre de RUeSIra estraregla para resolver fos reros oel

tfia a difa, ¥ para effo trabafamos en ef fortalecimiento de la cultura de la experimentacion y
la co-creacion, conformando equipos y céfulas interdiscipiinarias que cooperan de manera
auronoma, involucrando en este proceso ademds a affados en diferentes temas”, concluyd

Luisa Salazar, Gerente de Innovacidn en Compensar.

Mas informacidn: corporativo.compensar.com
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