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Participacion ds las mujeres en En las micro y pequenas empresas, la contribucién de las
las juntas directivas de } L
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DANIELLA P. RODRIGUEZ

Curante el tercer encuentro anual de 'Liderazgo de Mujeres en

Juntas Directivas' organizado por el Centro de Estudios

Gobierno Corporativo del Cesa, en Call, los temas que

inauguraron el escenario de conversacion fue precisamente la

magnitud de |la participacion del género femenino en las

e : Juntas Directivas y el tejido empresarial de Colombia y, en el
caso, del departamento del Valle del Cauca.

Desde la Camara de Comercio de Call entregaron, en cifras, el ARTICULD
alcance del escenario participativo de las mujeres en el tejido RELASIONADO
empresarial local, lo que evidenciaron que a medida que las

empresas evolucionan en su tamano, el liderazgo de las
mujeres disminuye.
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Procolombia
© Liderazgo ry medianas y grandes se reduce a 21%. "Entre mayor es el valor estuvo en Women
de los activos de las empresas, menos es la participacion de las f;f;ﬁl:;fl;mmn
© Mujeres Lideres T mujeres. Cuando los activos superan los $100 millones, el Cémara de
liderazgo disminuye al 35%", anuncia Luis Fernando Péregz, Comercio

presidente de la Camara de Comercio de Call.
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PARTICIPACION DE MUJERES EN JUNTAS DIRECTIVAS mujeres
Nimero de
emisores de Total
valores Y% %
Mujeres Mujeres Hombres Hombres
3ogotd 65 85 20,6% 327 79,4% | 412
Antiaquia 35 58 23,7% 187 76,3% | 245
Atléntico 6 12 33,3% | 24 66,7% | 36
Valle del Cauca 21 30 22,6% 103 77,4% | 133
Santander 4 5 16,7% | 25 83,3% | 30 -'
Otros 6 |9 257% | 26 743% 35 3
Total| 137 | 199 22,3% | 692 77,7% | 891 &
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El Centro de Estudios Gobierno Corporativa de la institucién
emitio un reporte de participacion para todo el territorio
nacional. En detalle, el reporte revela que el pals avanza hacia
una evolucion participativa de género: en 2018, la cantidad de
juntas directivas con 30% o mas de participacion de mujeres
estaba en 15% [20 empresas), ahora ascendid a 27% (37
empresas). Algunas de estas organizaciones son Carvajal
Empaques, Banco W, Grupo Argos, Empresa de
Telecomunicaciones de Bogota, Construcciones el Condor,
Promigas, Ecopetrol, GEB y Promotora de Café Colombia.

En la actualidad, de los 137 emiscres de valores gue hay en
Colombia, 105 cuentan con la participacion de mujeres en estos
Srganos decisorios: en 42 juntas directivas hay una mujer; en 37
juntas directivas hay dos mujeres; en 21 juntas directivas hay
res mujeres vy en cinco juntas directivas hay cuatro mujeres.
Este afio, tres emiscores de valores gue no tenian mujeres en
s5us juntas el afno pasado, nombraron por 1o menos una mujer
en este drgano de gobierno. Estos fueron: Banco de Bogota,
Odinsa, y Grupo Bolivar.
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IFX tiene hastael finde
semana para poder
recuperarlos datos y
restablecer servicios

5 COMSTRUCCION

“Para invertir enn bienes
raices en Miamise
supiere enproyectos
desde US$200.000"

6 BOLSAS
Entoque de campana en
la BVC, Grupo Exito
anuncié Us$125 millones
eninversiones
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LABORAL 18/08/2023

Comfenalco Antioquia dice que
intervencion no afectara servicios a
460.000 afiliados

La caja de compensacion fue intervenida por la

Supersubsidio, habrd control sobre $245.000 millones
gue hubo este afio en aportes de empresas

TRANSPDRTE 18/08/2003

La Super confirmé la caucion para
medidas cautelares contrala
Sociedad Portuaria

Estas medidas se presentan luego de gque la
Sociedad Portuaria de Buenaventura hubiese

utilizado su empresa filial Zelsa para prestar
operaciones

TECNOLOGI A 21/09/2023

“Es necesario un mejor ecosistema
digital para que todas las empresas
crezcan mas”

El Gohierno alista planes en cuanto a crecimiento de
startups, $1 billén para su estrategia de conectividad

v $600.000 millones dedicados a transformacion
digital
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