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Fuente: Sondeo LR Gréfico: LR-MN

HACIENDA. ENTRE LAS 19
EMPRESAS INCLUIDAS EN EL
COLCAP, LOS HONORARIOS
MAS ALTOS POR CADA
SESION TOTALIZAN
$13.425.487, PAGADOS POR
BANCOLOMBIA. LE SIGUEN
GRUPO BOLIVAR Y SURA

MEDELLIN

Unavez concluidalatempo-
rada de asambleas, las 19 em-
presas incluidas en el MSCI
Colcap eligieron o ratificaron
a los miembros de sus maxi-
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se obtiene de la siguiente formula: Cd=CU-G-T-D
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mos Organos corporativos.
Adicionalmente, confirmaron
los honorarios que pagaran
por cada sesién que lleven a
cabo; siendo Bancolombia y
Grupo Bolivar las organizacio-
nes que mejor los remuneran.

Bancolombia reconoce unos
honorarios por $13.425.487. Y
el top tres lo completan Grupo
Bolivar ($13.000.000 millones)
y Grupo Sura (11.100.000).

En la escala de honorarios
que van entre $9.000.000 y
$11.000.000, hay ocho compa-
fiias, encabezadas por Grupo
Argos, Nutresa ($10.870.000) y
Terpel (10.400.000). A estas les
siguen Grupo Aval, Banco de
Bogotd, Mineros, Cementos Ar-
gosy Celsia.

El altimo bloque lo confor-
man las organizaciones que
pagan entre $5.000.000 y
$8.000.000; en las que se en-
cuentran  Corficolombiana,
Ecopetrol, Promigas, ISA, Davi-
vienda, Grupo Energia Bogotd
(GEB) y ETB.

Para tener una nocion de la
responsabilidad que recae so-
bre los miembros de estas jun-
tas, Daniel Medina, analista fi-
nanciero, resalté que “las
empresas incluidas en el indi-
ce Colcap son fundamentales
para el panorama econémico y
financiero del pais por su capa-
cidad parainfluir en la confian-
za de los inversores, en el flujo
de capital extranjeroy en la es-
tabilidad del mercado”.
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HONORARIOS DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS EN EMPRESAS DEL COLCAP
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Bancolombia y Bolivar,
las companias que
mMAs pagan a sus juntas

Daniel
Medina

Analista
financiero

“Las empresas del Colcap
son fundamentales para
el panorama econémico
y financiero del pais por
su capacidad para influir
en la confianza de los
inversionistas”.

$5

Y $3 MILLONES ES EL RANGO QUE
PAGAN A SUS JUNTAS DIRECTIVAS
EMPRESAS COMO ECOPETROL,
CORFICOLOMBIANA Y PROMIGAS.

Siganos en

www.larepublica.co
Para conocer mds sobre la conformacién
de las juntas y los planes para 2024.

Ademas, dijo que “su inclu-
sién en el Colcap sirve como
punto de referencia para quie-
nes buscan identificar oportu-
nidades de inversion”.

Los expertos aseguran que
esteafiolasjuntasdirectivaslle-
varan la batuta en un contexto
de conflictos geopoliticos que
pueden causar dificultades en
las cadenaslogisticas. Enfrenta-
ran, ademas, incertidumbres
juridicas empresariales.
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