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Nacién
Denuncian que estaria monopolizando el

sindicalismo y obligando a los trabajadores a aportar 2% de su
salarioala USO

La petrolera se defiende y asegura que todo obedece a la nueva Convencién Colectiva de Trabajo vigente para el periodo 2023 - 2026,

la cual establecid que a partir del 15 de agosto existe un tnico régimen salarial en la compafifa.
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Alejandro Ospina, presidente del sindicato Utipec, denuncié un actuar de yla

Unidn Sindical Obrera {USO} que segiin él, amenaza la existencia de 12 sindicatos y Encuentra aqui lo dItimo
afecta al 70 % de los trabajadores de la compafifa, quienes se estdn viendo obligados a en Semana

pagarle a la USO para continuar con los beneficios laborales que ofrece la compafifa, 1. Los sorpresivos hallazgos que

encontraron en Andrés Carne de Res:
esto descubrieron dentro del famoso

De acuerdo con Ospina, con la eliminacidn del *Acuerdo 0017, aheraimpoene
A A restauramnte
una cueta del 2% scbre el salarie de estes empleados, una suma que se destina
directamente a la USO, inclusoe si los trabajaderes estan afiliados a otros sindicatos 2, Saqueo a regalias mientras se busca

. .y lat 1P to Ge L
suscriptores dela Convencién, b

Planeacién Nacional destapa



. . L, . .. . irregularidades en 2,094 provectos
El presidente de la Utipec, explicd que en términos econdmicas, esto representarfa un

cobro promedio de 250,000 pesos mensuales por trabajador, lo que significarfa, por 3. Rector del CNE de Venezuela
reconoce que hubo “gravedad de falta

cada 1,000 empleades, unatransferencia de 250 millenes de peses hacia la USQ,

de transparencia v veracidad de
resultados” de las elecciones

4, Varias aerolineas ya suspendieron
ventade tiquetes en Colombia por
crisis de combustible en aeropuertos

5, Gobierno Petro reconocid que
estrategia de de Importar
combustible para aviones golpearia
tarifa de tiquetes aéreos

HUILA

el Huda

Algjandra Osping Angarita, presidente de la Union da Trabajadores de i3 industria Fotralera v Energstica de Colombia (Utipec). |
Fota: Cartesia

Ospina advirtid que esta situacion esta disefiada para debilitaryeliminar a los
sindicatos alternos, obligando a los trabajadores a financiar a la USO para mantener
sus beneficios laborales, y luego mediante este vinculo, forzarlos a aceptarlo como su

represe ntante,

Ademds, cuestiond la actual relacién entre 5560504 y la USO, sefialando posibles
conflictos de intereses debido al apoyo financiero dela USO por méas de mil millones a
la campafia presidencial de Gustavo Petro, quien a su vez nombra y maneja a las

directivas del sindicato.

m se defiende

SEMANA consultd a compafifa y desde la petrolera recodaron que yla Unidn

Sindical Obrera - USO definierocn quaa partir del 15 de agosto existe un (nico régimen

salarial contenido en la Convencién Colectiva de Trabaje vigente para el periodo 2023 -

2026,

Advierten gue los beneficios de esta Convencin son aplicados a todos los trabajadores
de , de acuerdo con articulo 471 del Codigo Sustantivo de Trabajo que indica
gue: *Cuando en la convencidn colectiva sea parte un sindicato cuyos afiliados excedan
dela tercera parte del total de los trabajadores de la empresa, las normasdela

convencidn se extienden a todos los trabajadores dela misma, seano no
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sindicalizados”




S copetro]

De esta manera, de acuerdo con , todo trabajador gue no esté afiliado a la
USO y se beneficie de la Convencidn debe pagar cuota por beneficia, Asf, lo establece el
articulo 68 de la Ley 50 de 1990, que sefiala gue los trabajadores na podrén renunciar a
los beneficios convencionales y, por el hecho de beneficiarse de los mismos, deberdn
pagar can destino a la USQ la cuota por beneficio convencional en cumplimienta dela

norma.

==l confirmd que actualmente, la cuota es equivalente al 2 % del salario basico
del trabajador, la cual no podré ser superiar a 1f5 parte de un salario minimo legal

mensual vigente, Este monto asta establecido en los estatutos de la Unidn Sindical

QObrera, para cucta ordinaria.

"“El régimen salarial de los trabajadores y su afiliacidn sindical, libre y voluntaria, son
asuntos independientes, La Empresa no obliga a las personas a pertenecer (inicamente
a la Unidn Sindical Obrera. Todos los trabajadores de mantienen el derecho de
afiliarse a cualguiera de las organizaciones sindicales coexistentes en la Empresa,
derecho que no se ve limitado con la aplicacidn de la extensién de la Canvencidn
Colectiva de Trabajo vigente, de conformidad con los canvenios internacionales, asf
coma las normas constitucionales y legales sobre libertad sindical, derecho de

asociaciaon y la proteccidn del derecho de sindicacian”, enfatizé la compafifa.
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Angela Benedett! llama a Petro “el ausente” y dice que da
ordenes en redes sociales, Pone de ejemploala
superintendente Cielo Rusingue
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