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FOMP ARIAS COLOMB%WAS Paralaediciondeesteafio, se con-
ﬁﬁﬁm‘osgsm"c' NEN  iabilizaron 19 compaiiias nacio-
;OSTENIBILIDAD CREADO nales, un incremento de cuatro
>OR S&P GLOBAL. compariias frente al recuento de
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A medida que nos acercamos al afio 2030, pe-

riodo clave para los Objetivos de Desarrollo Sos-

tenibles, ODS, de Naciones Unidas, el temadelasos-

tenibilidad se vuelve una pieza cada vez mas

importante en los planes tanto internos como ex-

ternos de las compafiias a nivel mundial y paralas
firmas colombianas esto no es la excepcion.

Independientemente de su sector, las compa-

fiias nacionales apuestan cada vez mis por la sos-

tenibilidad, entendiendo que el cuidado por el me-

dio ambiente o de las comunidades alrededor

forman parte fundamental de la operacién diaria.

Esto puedeapreciarse en la evolucion del anua-

rio de responsabilidad 2024 que

elaboré la consultora Standard &

Poor’s Global, S&P Global, donde

la participacion de las empresas

colombianas esta en aumento.

2023, donde se logr6 la mencién
de 15 sociedades.

La inclusion de estas nuevas compariias y de
otros parametros del listado modificé un poco el
ranking definitivo de la consultora, que ahora esta
encabezado por la Transportadora de Gas Interna-
cional, TGI, nueva en las menciones; seguido de
Cementos Argos y Ecopetrol. La primera de estas
compaiiias es la iinica colombiana ubicada entre
aquellas 1% de firmas con los mejores resultados.
Las otras dos empresas se encuentran dentro del
sublistado de las firmas con los mejores 5% de re-
sultados en el ranking mundial.

LAS ESTRATEGIAS
DE LAS EMPRESAS

UNA DE LAS CARACTERISTICAS DEL GRUPO
DE EMPRESAS NACIONALES DENTRO DEL LIS-
TADO DE S&P GLOBAL, ESTA EN LAS MULTI-
PLES CATEGORIAS QUE SE REGISTRARON,
DESDE ALIMENTOS HASTA LA BANCA.

Como lo explicé la calificadora, esta evaluacién
anual de las practicas de las compafiias, busca es-
tablecerla posicién de las compafiias en temas re-
lacionados con “criterios econémicos, medioam-
bientales y sociales especificos del sector que son
relevantes para el creciente nimero de inverso-
res centrados en la sostenibilidad y que se espe-
raqueseanfinancieramenterelevantespara el éxi-
to de su empresa”.

Para su elaboracién, el anuario de sostenibi-
lidad de 2024 consideré 4 més de 9.400 compa-
fias reportadas en la Evaluacién de Sostenibili-
dad Corporativa, conocida por las siglas de CSA
delafio2023. Enestedocumento, Standard & Poor’s
aclara que los resultados de cada una de las em-
presas no pueden ser comparados entre la dife-
rentes industrias, porque las conclusiones repre-
sentan el comportamiento en sostenibilidad de la
compafiia en relacién con sus pares dentro de di-
cha calificacion sectorial.

Retomando al listado, en la cuarta posicion se
encuentra Celsia, del sector de energia; seguida
por Grupo Nutresa; Bancolombia; Grupo Energia de
Bogotd; ISA y, completando el top 10, Colombina.

Seguidamente aparecen otras nueve firmas na-
cionales de varios sectores, como Banco de Bogo-
td; Exito; Promigas; Corficolombiana; Sura; Davivien-
da; Team Foods; Organizacién Terpel y Odinsa.

Dentro de los resultados globales del CSA, la ca-
lificadora de riesgo también entreg6 un reconoci-
miento a unaserie de compafiias globales por par-
ticipar en esta publicacion por més de 10 afios. En
este apartado exalt6 a 11 empresas colombianas:
Bancolombia, GrupoArgosy Grupo Nutresa, pormas
de 15 afios; Grupo Sura y Grupo Energia de Bogotd
por13afios; Grupo Exito, Ecopetrol e ISApor 12 afios;

TGI

Una de las estrategias aplicadas

- por la compania fue la apuesta
por la transicion energética. Por
ejemplo, por medio del progra-
ma de regasificacién rural, la
empresa llevo este elemento a
896 personas que viven en zo-
nas apartaras del pafs.
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Top 1% S&P Global CSA Score
/ Petréleo, almacenamiento de gas y transporte

Top 5% S&P Global CSA Score .
Materiales de construcciéon

Top 5% S&P Global CSA Score
Petréleoy gas

Top 10% S&P Global CSA Score
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Top 10% S&P Global CSA Score
Energia eléctrica

Top 10% S&P Global CSA Score
Alimentos

Top 10% S&P Global CSA Score
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Celsia, Cementos Argos y Banco Davivienda por 11
afios continuos. -

Este seguimiento es un reflejo directo de que
las compaiiias nacionales apuestan cada vez mas
porlasostenibilidady que lo hacen de forma con-
tinua, actualizado y mejorando sus estrategias.

Es por ello que buena parte de estas compaiiias
también pueden ser vistas en otro tipo de ejer-
cicios similares de reconocimiento de la sosteni-

Cementos Argos

Uno de los focos de la compa-
fifa en 2023 estuvo relacionado
con su pilar de valor social, a
través del programa de mejora-
miento de vivienda, que abarc
mas de 10.000 unidades. Ade-
mas, lanzaron la plataforma Ves-
ta para acceso a vivienda.
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* Los resultados no son comparables, toda vez que
representan un puntaje individual dentro de cada categoria

BECAS UNiVERSITARIAS

e | Grupo Nutresa, en alianza con la Universi-
dad Egfit, anunciaron la entrega de becas -
universitarias a 25 jovenes que aplicardn

L para la cohorte que inicia en el primer se-

mestre de 2025. Un total de 20 de estos estudian-

tes recibieron esta beca de acceso que cubrird la
totalidad de la inscripcion y la matricula de la ca-
rrera en los pregrados de Administracién de Ne-
gocios, Mercadeo, Disefio Urbano, Ingenieria Ma-
tematica, Ingenieria de Sistemas, Ingenieria de

Procesos, Comunicacién Social, Ingenierfa Mecé-

nica, Ingenieria Agronémica, Negocios Internacio-

nales y Psicologia. Este progama hace parte de las
inversiones sociales que lidera el grupo.
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bilidad, comolo es el ranking de Merco correspon-
diente a 2023, que no varié mucho en lineas ge-
nerales de la edicién pasada. En este listado apa-
recen grandes empresas como las del sector
financiero, perotambiénalgunasmedianas que de-
muestran quelos criterios sostenibles yasontrans-
versales sinimportar el tamafiodelacompaiiia. Un
ejemplodeelloeslacadenaderestaurantes Crepes
& Waffles, que se destaca, entre otras, por un pro-

Ecopetrol

La energética estatal recibi6 el
aval del Ministerio de Ambiente
para convertirse en empresa
~ Ancla, lo que le permitira vincu-
“lara emprendedores y empresa-
- rios a la cadena productlva a
través de productos con etuque—
“ta de sostenible.

grama de contratacion enfocado-en mujeres, es-
pecialmente en aquellas cabeza de familia.
Estelistado también abarca centros de estudios

" comolas Universidad Nacional, olosprivadosdeRo- |

sario,Javeriana,Andes,laSabana o Eafit, loque tam-
bién demuestra que estos criterios van mas alla
de los centros productivos.

ROBERTO CASAS LUGO
rcasas@larepublica.com.co

Grupo Argos

El holding impulsé la apuesta
por la rama ‘cambio climético’
dentro de sus pilares sosteni-
bles. Esta plataforma le permite
a la institucién identificar cudles
- son los riesgos y las oportunida-
des, por ejemplo, en la emisién
de CO2 y en la construccion.

EVOLUCION DE LA EMPRESAS RECONOCIDAS POR
\\J/ CELSIA PARTICIPACION DE MAYOR PARTICIPACION EN ‘
EMPRESAS COLOMBIANAS ESPECIALES DE SOSTENIBILIDAD BA N CO LO M B l A OF R EC E
‘f/ /2 Grupo Z ‘
“ nutresa 19 NUEVOS CREDITOS PARA
otal de y y
R o Spresas 15 ki FIRMAS ‘FRIENDLY BIZ
2 Bancolombia B 15 " Bancolombia, Grupo Argos y Grupo Nutresa, '
Total de Sy X principios de diciembre, el Grupo Banco-
) ,_%;. Grupo empresas » lombia anuncié una nueva opcién de
“, Energia 15 2023 11 5 crédito dirigida a pymes, empresas y ne-
E “. Bogota i Total de 13 afios , ) gocios corporativos del pais que demues-
. sl GfthO Suray o upo Energia de Bogota tren tener el certificado ‘Friendly Biz, otorgado en
W 2022 BREH500600 Colombia por la Cdmara de la Diversidad. Ahora
4 y 10 i ko se ofrecerd una tasa de interés hasta 100 puntos
i 12 afos bésicos menor a la ofrecida en un crédito tradi-
M Grupo Exito, Ecopetrol e ISA cional de cartera ordinaria. Segun explicé la com-
s s = e e paffa, esta financiacién puede ser utilizada para
5 capital de trabajo, con plazos de hasta 36 meses y
e I montos de hasta $10.000 millones. Segun las es-
Banco de Bogotd 11 afos tadisticas oficiales, en el Ultimo afo mas de 60
Celsia, Cementos Argos y Banco Davivienda empresas tramitaron este sello inclusivo.
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MAURICIO REYES

Jefe de Sostenibilidad de GEB

“Las firmas son actores de
cambio. La sostenibilidad
es un factor de clave
‘competitividad. Si una
empresa no evalua esto
puede que su negocio no
sea perdurable a futuro”.

Celsia

La companhia energética reportd
que en 2023 invirtieron
$226.000 millones en el progra-
- mas'Obras por impuestos, que
" beneficiaron a 364.000 personas
~“en'més de 50 municipios de An-
tioguia, Cauca, Sucra, Tolima'y
Valle det Cauca. '




