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COMERCIO

CCB inaugura campus
de ciencia e innovacidon

mar

La Cdmara de Comercio de Bogotd presentd

el Campus de Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
Ctib. Beneficiara a 36.000 personas cada afio,

se capacitaran a 3.000 interesados y se genera-
ran 2.700 empleos directos para 2047. “Al poner
en marcha el CTIB, nuestro tejido empresarial
serd mas competitivo y nos consolidaremos

en el mapa global de la innovacién gracias

a un esfuerzo de articulacién publico-privada”,
expresé la CCB. yo)

ENERGIA

ISA gand proyecto
de nueva subestacion

ISA gané licitacion del proyecto para la
construccion de la subestacion Pasacaballos
220 kv. Esta obra estd ubicada en Bolivar, a las
cercanias de Cartagena, y aumentara la capaci-
dad de transporte del Sistema Interconectado
Nacional, SIN. La compaiiia de energia aseguré
que este proyecto asegurara la confiabilidad,
seguridad del abastecimiento y la resiliencia
del sistema frente al aumento de la demanda
de energia que existe en Bolivar. po)

SALUD

Sanitas formula plan
para mejorar su atencion

EPS Sanitas anuncié que construira una serie

de compromisos puntuales con aliados estraté-
gicos, que incluye jornadas para conciliar
carteras con los prestadores de servicios y

daré respuesta a las necesidades de los usuarios
alojados en las regionales de Valle del Cauca,
Cauca y Narifio; esto en el marco de los recorri-
dos que Duver Vargas, agente interventor

de la entidad, esta realizando por las diferentes
ciudades del pais. )

Medellin, 13 de julio de 2024

Sr. Accionista Asulado S

deVidaS.A.
dinariadela A blea G 1 de Accioni:

Patricia Restrepo Gutiérrez, actuando en mi calidad de presidenta de Asulado Seguros de
Vida S.A. (la “Sociedad”), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 423 del Cédigo de
Comercio y los articulos 19y siguientes de los Estatutos Sociales de la Sociedad, me permito
convocarlo a la reunién extraordinaria de la Asamblea General de Accionistas de la Sociedad,
que se celebrars el dia 19 de julio del presente afio, a las 9:00 a.m., en la Cra. 432 No. 3 -
101 piso 6 de la ciudad de Medellin, en la que se sometera a consideracién de la Asamblea
el siguiente orden del dfa:

Asunto: C faa

1. Verificacién de la convocatoria de la reunién.

Verificaci6n del quérum.

Lectura y aprobaci6n del orden del dfa.

Nombramiento del Presidente y del Secretario de la reunién.

w s wnwN

Reconocimiento de ineficacia de la reunién extraordinaria de la Asamblea General de
Accionistas del 14 de junio de 2024.

Autorizacién de capitalizacién de la Sociedad.

DE COLOMBIA
N oo

. Informacién sobre la elaboracién y aprobacién del reglamento de emisién y suscrip-
cién de acciones a cargo de la Junta Directiva de la Sociedad.

8. Lecturay aprobaci6n del acta.
9. Levantamiento de la sesién.

VIGILADO

Se informa que quienes no puedan asistir personalmente pueden hacerse representar por
medio de apoderado, de conformidad con lo establecido en la Ley y en los Estatutos Sociales.

Cordialmente,
Patricia Restrepo Gutiérrez
Asulado S deVida S.A.

Pracid.
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“Hemos logrado una
conciliacion de cartera

por $17

SALUD. DUVER VARGAS,
AGENTE INTERVENTOR

DE LA EPS SANITAS,

HABLO SOBRE EL PLAN DE
TRABAJO QUE REALIZA EN
LA ENTIDAD PARA REDUCIR
LOS RESULTADOS DE
OPERACION DEFICITARIOS

BOGOTA
El pasado 2 de abril de este
afio, se conocié que la EPS Sa-
nitas entraria a ser intervenida
por la Superintendencia de Sa-
lud después de no cumplir con
los indicadores financieros ba-
sicos para su funcionamiento.
Desde entonces, Duver Vargas
Rojas funge como su director, en
calidad de agente interventor.
La entidad hoy est4 en bus-
queda de reducir el déficit fi-
nanciero que, en las vigencias
2022 y 2023, superd $440.000
millones. Vargas, asegur6 que
paraelloyapresentd,yfue apro-
bado por la Supersalud, un plan
de trabajo que contempla dos
frentes: atenderlasreclamacio-
nes y reducir el costo médico;
ademas, buscallegaraacuerdos
de pago con los proveedores a
los que la EPS tiene acreencias.

¢Qué se estd haciendo para
normalizar la deuda?

Iniciamos una plan por par-
te de la EPS Sanitas para reali-
zar un acercamiento con la red
de prestadores de servicios de
salud en cada region, generan-
do mesas de conciliacién para
hacer acuerdos de pago; ade-
mas, nuevos acuerdos comer-
ciales paraampliarla capacidad
de oferta de servicios de salud.

¢Cuadl ha sido el resultado?
Con nuestro equipo hemos
evidenciadoqueladeudaquese

Alexandra
Malagén

Vicepresidente ejecu-
tiva de EPS Sanitas
“Hoy implementamos
mediante este ejercicio

un nuevo modelo

de seguimiento

a nuestros indicadores

y asi optimizar la
operacion de la EPS”.

40%

DE LAS RECLAMACIONES
QUE HA RECIBIDO LA EPS
SANITAS PROVIENEN

DE LA REGIONAL BOGOTA.
. Siganos en:

www.larepublica.co
Para conocer mds sobre los balances
de las EPS que fueron intervenidas.

tiene es deuda corriente, es de-
cir que va entre 60 a 90 dias.
Porlotanto, enelmercadosede-
fine ala EPS como buen paga-
dor. En las regionales de Cali y
Bucaramangayahemoslogrado
conciliar cartera corriente con
46 prestadores de la red, acla-
rando cuentas por un valor cer-
cano a $17.000 millones.

iCudl es el plan de trabajode
la interventoria?

El plan de trabajo tiene
como objetivo general lograrla
sostenibilidad financieradela
entidad y hemos definido dos
ejes transversales. El primero
es garantizar la prestacion de
los servicios de salud redu-
ciendo las reclamaciones por
parte de nuestros afiliados, y el
segundo es el tema de reducir
el costo médico.

La EPS Sanitas en la vigencia
2022 y 2023 presento resulta-
dosdel ejercicio deficitarios con
pérdidas superiores a los
$440.000 millones de pesos.

¢Cuanto se planea reducir el
déficit?

Nosotros proyectamos al me-
nosparalavigencia2024 queno
esténlaspérdidas delaen-
tidad porencimadelo

Duver Vargas,
interventor

de EPS Sanitas,
se encuentra
visitando
regiones.

EPS Sanitas

000 millones”

que se heredo, sino que empe-
cemos a hacer una reduccién
gradual delaspérdidasdel ejer-
cicio que tuvo la entidad y que
llev6 al incumplimiento de los
indicadores financieros.

(De qué manera se buscare-
ducir ese costo médico?

Los resultados deficitarios
quepresent6laentidad son pre-
cisamente porque se gener6 un
desborde en el costo médico,
esos costos médicos se generan
através delos acuerdos comer-
cialesquesetienenconlaredde
prestacion de servicios.

Dentro del marco legal de
esos acuerdos hay varias mo-
dalidades de contratacién, una
es la modalidad del evento.
¢Qué pretendo como agente in-
terventor?: que esa modalidad
de contratacion se traslade o se
transfieraamodalidades donde
el costo se convierta, no en un
costo variable por el evento,
sino en un costo fijo.

Y ;con las reclamaciones?

Frenteal temadelasreclama-
cionesenel diagnoésticodelaes-
trategia de prevenir, contenery
dar respuesta de manera opor-

tuna, mas de 40% de la recla-
maciones que se generan
son en la regional Bo-
gota, dentro de ese
diagnésticologramos
identificar 60 presta-
dores y los estamos
interviniendo con
planes de mejora-
miento, precisamen-
te para reducirlas.

ISABELLA SALAZAR
isalazar@larepublica.com.co




