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Ayer se publico la quinta edicion del ranking Merco Talento REGISTRESE AQUI

2024, un estudio que monitorea la capacidad de las
ermpresas para atraer y fidelizar talento en el mercado

ARTICULO
colombiano. Para esta version, las companias lideres fueron Ecopetrol, RELACIONADO
Bancolombia y Grupo Nutresa, las cuales también estuvieron en el top 3 en HCATE A L AR RECTVA B TSR

s et e
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la edicidn del afo anterior.

En esta edicion no hubo grandes movimientos en
el top 10, pues se mantuvieron los primeros seis

Catalina Londoiio lugares con respecto a 2023 y, seguido del holding

LOS CONTRASTES

Este es el listado

Morchs empresarial adquirido por Jaime Gilinski, estan de los nombres
Alpina, Bavaria y Sura. Luego se encuentran que entrarianala
Di s lde M Colk bi - s i i
s RS B S L EPM, Nestlé, y Johnson & Johnson, compafiia Junta Directiva del
“ : . . g . : . Grupo Nutresa
‘Estamos viendo cémo en los tltimos que ingreso en esta edicion dentro de las

anos tanto la satisfaccion de los
colaboradores de las empresas como
el grado de recomendacién vienen
aumentando”
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El ranking realiza una valoracion de 11 fuentes de informacion que analiza
tres variables: la calidad laboral, marca empleador y reputacion interna. La
muestra total crecié 4% con respecto al afio anterior, pasando de 73.206
encuestas a 76.371.

Catalina Londono Moreno, directora general de Merco en Colombia, dijo
que, desde la firma, estan viendo como en los dltimos anos tanto la
satisfaccion de los colaboradores de las empresas como el grado de
recomendacion para trabajar en su empresa vienen aumentando. “En 2024
la satisfaccion se situa en 8,89 sobre 10, y en el grado de recomendacion
que hacen los colaboradores a través del indicador Enps aumenta de 64,4%
en 2023 hasta 71,6% en 2024".

La firma también realizé un ranking sectorial y, por ejemplo, en el sector
agroindustrial, Grupo Manuelita, Grupo Bios y Grupo Agroindustrial
Riopaila Castilla fueraon las mejores empresas para trabajar. En el mundo
de las aseguradoras, las lideres fueron Sura, Seguros Bolivar y Allianz
Colombia.

Luz Marina Velasquez, vicepresidente de talento humano de Seguros Sura
Colombia, dijo que “estamos convencidos de gue Sura es una marca que se
construye cada dia con los equipos gue ponen su esencia al servicio de
millones de personas, la diferencia la hacen nuestros empleados y juntos
damos vida a los principios que inspiran nuestro trabajo”.

En alimentos, |as lideres fueron Grupo Nutresa, Alpina, Nestlé y Colombina, ARTICULO

v en el sector de aseo, belleza y cuidado personal reinan empresas como RELACIONADO

s T

Grupo Familia - Essity, Natura Cosmeticos y Belcorp. En el segmento de
asociaciones, corporaciones y fundaciones la Federacion Nacional de
Cafeteros ocupa la posicion numero uno.

En los campos de auditaria y consultoria los lideres son McKinsey &
Company y Deloitte. Si se revisa el sector automotriz Renault - Sofasa,

Alpinadioa
Toyota y Mazda son las compaiiias en cabeza del listado. En bebidas conocer granja
. : < solar que pondra
siguen en cabeza Bavaria y Postobén. 50% de la energia
en planta de Sopo

“Los atributos que los trabajadores dan mas importancia a la hora de elegir
la empresa en la que les gustaria trabajar siguen siendo salario y atractivo
del sector, pero ganan importancia atributos mas relacionados con los
principios y valores de la compafnia: los valores éticos y profesionales”,
comentd Enrigue Manas, director de Merco.

En las cajas de compensacion las lideres del listado son Comfama,
Colsubsidio, Compensar y Cafam. En el campo de las cementeras las
mejores en el ranking fueron Cemargos y Cemex.

Alejandro Piedrahita, vicepresidente de estrategia y finanzas corporativas
de Grupo Argos, dijo que “este resultado reconoce el talento de mas de
11.000 colaboradores que encuentran en las compafias del holding un
lugar para desarrollar su talento y representa un compromiso para la
organizacion de seguir impulsando espacios de trabajo diversos e
incluyentes”.

En el sector de comercio electrénico y distribucion los lideres fueron
Mercado Libre. Rappi v Amazon. En confeccién v marroauineria las
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empresas destacadas fueron Arturo Calle, Mario Hernandez, Adidas y
Cueros Vélez.
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en Barranquilla parallegarala _ Latam Airlines anuncio nuevas

zona norte de Colombia”

promociones para vuelos nacionales e
internacionales

La empresa cuenta con hasta 38 rutas directas en promocion, en
las cuales aplican descuentos maximaos en los tiquetes de 55%

2 CONSTRUCCION
La concesion vial de Cuarta

Generacion-Pacifico 3 finalizdé
la etapa de construccién
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“Hemos decidido invertir un monto minimo

Las gabelas tributarias por el
IVA llegaron a costar mas de

$77 billones durante 2022 . .
de US$300 millones en toda Colombia”
4 LABORAL El presidente ejecutivo del Grupo Coxabengoa, Enrique
Elantes y después de Riquelme, participo en el Congreso de Ceapi y anuncio las

comisiones en fondos privados

. c inversiones en Colombia
con el nuevo sistema pensional
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6 DEPORTES m ‘ A Eduardo Gonzalez Mora, Gerente de la Terminal de Transporte,

Estos son los jugadores mas e espera que mas de dos millones de pasajeros salgan de viaje

valiosos en el partido inaugural
de la Copa América 2024
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