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Nuevos rumbos

El dia E: cambios en la junta de Ecopetrol

Este viernes se realiza laasamblea de accionistas de Ecopetrol, en la que se espera que sean
elegidos cinco nuevos miembros de la junta directiva de la empresa. El 6rgano tiene nueve asientos.

JORGE
SAENZV.

jsaenz@elespectador.com
@Jorges_V

Probablemente, nunca como aho-
ra una asamblea de accionistas de
Ecopetrol habia despertado tanto
interés como zozobra.

En un marco con resultados fi-
nancieros débiles y caida en las re-
servas petroleras, el Gobierno es-
pera imponer su criterio con la
plancha de candidatos propuestos,
asi tenga el rechazo de casi todos
los miembros actuales. Varios de
los nombres propuestos no cum-
plen con los requisitos.

Una empresa con un presidente
cuestionado por su papel en la ge-
rencia de la campana de Petroy un
mandatario que se niega a firmar
nuevos contratos petroleros le res-
tan espacio de acciénaunacompa-
fila que, pareceria, dejo de seguir
los pasos de las grandes petroleras
del mundo.

Aun asi, seguramente se impon-
dra el deseo del presidente Petro,

Aunque Ecopetrol cotiza en bolsa, la mayoria de las acciones estan en manos del Estado. / custavo Torijos - Ei Espectador

algo que podriamalograr el gobier-
no corporativo de la principal em-
presa del pais. Este es un bien que
por afios se habia fortalecido en la
compafiia (en la que el Estado es el
principal accionista, con una parti-
cipacién del 884 %).

Este porcentaje de acciones da
por hecho que laapuesta del presi-
dente Petro se hararealidad este 22
de marzo, cuando se cumpla la
asamblea general de accionistas.

La lista de candidatos a la junta
directiva de Ecopetrol, propuesta
por el presidente, estd integrada
por la excongresista Angela Maria
Robledo, la viceministra del Orde-
namiento Ambiental del Territorio
del Minambiente, Lilia Tatiana
Roa; el viceministro de Relaciones
Laborales del Mintrabajo y exsin-
dicalista de la USO, Edwin Palma;
el excongresista Guillermo Garcia
Realpe y el ingeniero electricista
Alvaro Torres Macias, en reempla-
zo de Ignacio Pombo, quien tiene
inhabilidades.

Con la llegada de los nuevos
miembros saldrian de la junta
Claudia Gonzalez, Esteban Pie-
drahita, Mauricio Cabrera, Sadl
Kattany Sandra Ospina.

El descontento con los nom-
bres incluidos en la plancha pro-
puesta por Presidencia vino des-
delos mismos miembros del ma-
ximo 6rgano de gobernanzadela
compaiiia.

Un documento firmado por
siete de los nueve miembros ac-
tuales de la junta asegura que
“considerando el mejor interés
social de Ecopetrol S. A. los retos
que actualmente enfrenta en
materia financieray, en general,
para el desarrollo de sus proyec-
tos, concluy6 que la plancha en
su conjunto no es adecuada ni
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conveniente parala compafiia”.

Maria Alejandra Martinez, di-
rectora de Investigaciones Econd-
micas de la firma Acciones y Valo-
res, sefialé que “en el caso de los
cambios de junta directiva pro-
puestos por el Gobierno creemos
que los perfiles cuentan con hojas
de vida con experiencia destacable
en ambitos no inherentes al nego-
cio de hidrocarburos, incluso algu-
nos no cuentan con experiencia en
el sector de energia, si nos referi-
mos aun cambio de juntaenfocado
en la transicion energética”.

El actual viceministro Palma es
uno delos candidatos del Gobierno
para ocupar una silla en la junta y
quien se favorecio con las modifi-
caciones estatutarias que rebaja-
ron de 15 a 12 afios la experiencia
para acceder al maximo dérgano
corporativo. El ministro de Ha-
cienda, Ricardo Bonilla, explico
que la modificacion estatutaria es-
tablece cambios en la integracion
de la junta directiva de Ecopetrol,
como la participaciéon femenina
del 30 % (3 de 9 puestos), y lareduc-
cién de 15 a 12 afos de experiencia
requerida para ser miembro de ese
organismo.

Nerviosismo de los mercados

“Independientemente de los
nombres, que en mi opinion ojala
pudiesen cumplir con los criterios
que sefialan los propios estatutos
respecto del procedimiento, es que
la junta actual valide las condicio-
nes de los nuevos miembros”, se-
fial6 el exministro de Hacienda y
actual rector de la Universidad
EIA, José Manuel Restrepo.

“Lo mas importante es que
sean cargos que garanticen la
perdurabilidad deun plan delar-
go plazo que ha definido Ecope-
trol, que ha superado, entre otras
cosas, a otros gobiernos y que se
convierten en unapolitica de Es-
tado”, dijo Restrepo.

Ecopetrol navega por aguas agi-
tadas que puedenllevaralaempre-
sa no a un puerto firme, sino a un
destino mas bien incierto por las
decisiones que se han estado to-
mando, tanto en su estructura ge-
rencial como las del alto gobierno.

Considera el exministro Restre-
po que los cambios cantados en la
junta “no deberian dar tumbos en
la ejecucion de la estrategia. Un
principio de actuacion es no tomar
una decision tan rapido de no fir-
mar nuevos contratos de explora-
cion de gasy de petrdleo, sabiendo
que hay un riesgo importante de
perder seguridad energética en el
pais en este instante”.

Los movimientos que se estan
dando en la industria petrolera
del pais y en Ecopetrol, en parti-
cular, “pueden tener al mercado
inquieto por las preocupaciones
delaidoneidad deladireccionyla
estrategia futura del negocio tra-
dicional de la compania, el petro-
leo. Todo esto sumado a los ulti-
mos resultados corporativos,
donde el IRR (tasa interna de re-
torno) cayd sustancialmente, po-
dria estar explicando el nivel ac-
tual de lapetrolera en bolsa”, sos-
tiene la analista Martinez.

El presidente Petro ya da por
descontado el revolcon enla con-
formacion delajuntadirectivade
Ecopetrol: “Ahi tenemos ya en la
juntadirectivade EcopetrolaEd-
win Palma, que fue presidente de
la USO”, senald en un evento en
Barrancabermeja, ciudad donde
nacio la industria petrolera co-
lombiana y cuna de Ecopetrol.
“Le hemos pedido a (Ricardo)
Roa que transite de la gerencia
tradicional jerarquica hacia una
gerencia obrera. Creo que ese ca-
mino podria marcar un nuevo de-
rrotero”, remarco el presidente
de los colombianos.»



