USO, madre de Ecopetrol
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— 1 nlos debates en tor-

] no a Ecopetrol, a su

desempeiio y pers-
4 | pectivas, lo mismo
que a la composicién de sus
directivas, nuncase hacerefe-
rencia al hecho histérico de
quelamisimportante empre-
sa de Colombia se cre6 por
exigencia de sus trabajadores
- organizados enla Unién Sindi-
cal Obrera (USO).

Adiferenciadelo quesuele
ocurrir, en este caso el sindi-
cato es mas antiguo que laem-
presa, pues existe desde
1923, cuando la explotacién
de los hidrocarburos estaba
en manos de una empresa ex-
tranjera.

El general Rafael Reyes
Prieto (1904-1909), concedio,
sin pasar por el Congreso, las
dos primeras concesiones
para exploracion y explota-
cion petroliferas, a su colega
de armas el general Virgilio
Barcoy a su padrino de matri-

monio, Roberto De Mares. De
Mares transfirié su Concesion
a la Tropical Oil Company,
propiedad de Rockefeller y el
General Barco entregé la
suya a la Colombian Petro-
leum Company (Colpet). Y
para lograr la préorroga de las
concesiones el gobierno de
Estados Unidos amenazaba
connodesembolsar laindem-
nizacién por Panama.

En la época de la Tropical
Oil Company (1919-1951), la
USO realizo seis huelgas exi-
giendo la nacionalizacién del
petréleo y en enero de 1948
un juez declar6 legal la sexta
huelga, enla cual se defendia
la soberania energética y se
oponian a prorrogar la Con-
cesion de Mares. El gobierno
conservador se vi6 obligado
a poner fin de la Concesion
en 1951y ordeno crear la Em-
presa Colombiana de Petro6-
leos.

Como ha sostenido el aca-
démico Diego Otero, “de la
mano de la USO también sur-
gi6 Barrancabermeja. En
1922 se cre6 el municipio con
planos aportados por la em-
presa petrolera y alli vivian
3.000 habitantes, fundamen-

Algunos criticaron
que Edwin Palma,
quien ejercio la
presidenciadela
USO y se desempe-
fa como viceminis-
tro de trabajo, llegara
a la Junta Directiva
de Ecopetrol”.

talmente funcionarios de la
Tropical Oil Company y la
compaiiia hizo sus propias
instalaciones, centros de sa-
lud, viviendas y luz eléctrica.
La historia recuerda que la
ciudad estaba dividida en dos
partes separadas por una ma-
lla: de un lado el complejo pe-
trolero con todos los servi-
cios y del otro el ghetto sumi-
doen el atraso."

iLa Tropical Oil Company
eraduefnade Barrancaberme-

ja,escogiaalosalcaldes, inclu-
so habia concejales que eran
empleados de la empresa!
Algunos criticaron que Ed-
win Palma, trabajador de la
empresa por 20 afios, aboga-
do de profesion, quien ejer-
ci6 la presidencia de laUSOy
se desempefia como vicemi-
nistro de trabajo, llegara a la
Junta Directiva de Ecopetrol,
argumentado que carece de
la calificacion técnica necesa-
ria. Su ingreso al maximo 6r-
gano de direccién reivindica
el derecho de los trabajado-
res a participar en la direc-
cién de la empresa creada
por ellos y con su experiencia
sindical y profesional puede
aportar el conocimiento di-
recto de las condiciones rea-
les de la empresa en sus dife-
rentes campos de operacion.
Como afirmara el nuevo di-
rectivo, su presencia alli “no
deberia entenderse como un
reconocimiento personal y
transitorio, sino que debe ser
un espacio que los trabajado-
res mantengan hacia el futu-
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