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“No era comtin hace unos afios encontrar a alguien
que manejara lo técnico y lo comercial, y que ademas
fueramuijer. Esa combinacion me dio visibilidad”, dice
con naturalidad. Llevaba cuatro afios en diferentes car-
gos gerenciales en Credibanco cuando le asignaron
elreto de crear desde cero Tecnipagos, una Sociedad
Especializada en Depositos y Pagos Electronicos
(SEDPE), conocida comercialmente como Ding.

‘Me entregaron un documento aprobado
por la Superintendencia Financieray me dijeron:
‘Ahora hagalo realidad'y asi fue como creamos la
primera entidad financiera adquirente (interme-
diario entre los comercios y los bancos) ciento
por ciento digital. Sinembargo, supimos lo que
logramos cuando lo vimos en retrospectiva. Montar
unbanco ennueve meses no es algo menor’,
reflexiona. La plataforma entro en servicio en 2019,

Durante casi cinco afos liderd la compariia con
mas dela mitad delos cargos directivos ocupados
por mujeres, lanzé varios productos y participd en la
redaccion de decretos claves para la industria fintech
ylabanca. Hoy es vicepresidente en Colombia de
la brasilefa Saque y Pague, una compariia que se
asocia con comercios minoristas parainstalar en
puntos estratégicos sus cajeros automaticos. Estos,
adiferencia de lamayoria, reciclan los billetes que los

Durante los tltimos 15 afios, esta comunicadora
social de la Universidad Javeriana ha liderado
decenas de proyectos de transformacion
organizacional en el sector energético, uno de los
principales motores de la economia colombiana.
“Siempre quise mostrar que la comunicacion
no es solamente un érea de soporte, sino que
juega un papel clave en el éxito empresarial’.
Hoy, en Esenttia, filial de Ecopetrol que produce
y comercializa materias primas plasticas, no deja
de aplicar lainnovacion, entendida como “un valor
tangible, un modo de pensar y actuar que conectaa
las personas con el objetivo de que las cosas pasen’.
Eltema leinteresa tanto que a sus redes sociales
ha subido varios videos con ‘Pildoras de innovacion
y emprendimiento’ en las que destaca laimportancia
de ver las mismas cosas que el resto de las personas
y aunasipensar diferente, idea atribuida al hingaro
Albert Szent-Gydrgyi, ganador del Nobel de Medicina.
Con esa actitud ha dirigido mas de 50 proyectos
de actualizacion tecnoldgica, mejoramiento de
procesos y desarrollo del talento humano, asi
como adquisiciones, fusiones, reestructuraciones y
posicionamientos de marca en la industria petrolera.
También liderd las estrategias de comunicacion de

usuarios depositan (por recaudo de ventas, por ejem-
plo) y los usan para los retiros, lo que los hace ideales
para lugares apartados o de alto flujo comercial. En

el campo de la tecnologia no se destaca solamente
como ejecutiva, sino también como empresaria. Es
socia de una compariia de servicios de telecomuni-
caciones, seguridad y energia solar, Star Connect,
que llevainternet satelital a zonasrurales. Ya han
conectado mas de 900 puntos. También hace parte
de iniciativas como Mujeres en Fintech, Mujeres Inalde
y The Woman Colombia Fintech. Es bogotana. Estudid
Ingenieria de Sistemas por consejo de su papa, quien
lamotivaba a generar ideas innovadoras para mejorar
elestado actual de las cosas, y fue una de las pocas
mujeres ensu clase. Tiene el titulo de especialistaen
Mercadeo Estratégico, del Cesa, y un MBA de Inalde
Business School. La exigencia profesional le pasé
facturaa susalud. "Me dolia hasta la punta del pelo”,
recuerdadelmomento en el que dejo la gerencia

de Tecnipagos. Por eso, el equilibrio se convirtio en
algo esencial en su vida y encontro que el diserio de
interiores le permite conectar con su creatividad y
conelbienestar. Ademas de ellamisma, la principal
beneficiaria de estaactividad es su casa de descanso
en San Antonio del Tequendama, adonde se escapa
consuesposo para disfrutar del aire libre y la lectura.

lamarca pais Colombia es Pasiény de iniciativas
paralareinsercion de excombatientes.

“Mirol es conectar y movilizar distintos talentos
paralograr un propdsito comun” afirma. Como
uno de sus éxitos més recientes, destaca un
rediserio organizacional que redujo gastos por 1,5
millones de ddlares y que derivd en 30 iniciativas
de transformacion de procesos internos. Todo ello
liderado por la cucutefia, que hizo un MBA y una
especializacion en Mercadeo Politico y Opinién
Publica, y que vive en Bogota y trabajaen Cartagena.

Enelplano personal, su gran logro es ser la
mama de Simdn, ha sobrevivido al cancer de mama
y habla de ello de manerahatural, porque esto
muestra su capacidad de reinventarse. “Gracias
amifortaleza fisica, mental y espiritual pude
entender este proceso como una oportunidad
de evolucion para ser mas profunda’”.

Elequilibrio entre los aspectos personales y
profesionales es una de las principales ensefianzas
de suexperiencia. “Tengo a cargo la gestién de mas
de 400 personas y trato de ejercer unliderazgo
inspirador, conectando con fuerzay pasion. Quiero
que laempresa tenga mas éxito y que cada una de las
personas brille y den lo mejor de si. Ese es milegado”.
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