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COMERCIO

Perjuicios al transporte

Alejai

Analdex dio a conocer algunos temas a abordar
en el XIV Congreso Internacional de Supply
Chain y Logistica, como el transporte maritimo, .
aéreo y terrestre y los aranceles impuestos en
medio de la guerra comercial. Sobre el transpor-
te maritimo, sefalaron que se deben tener en
cuenta los aranceles, riesgos geopoliticos en
Gaza y Ucrania), congestién portuaria 'y la
reconfiguracién de alianzas maritimas. (m)

AGRO

Gremio cafetero teme
por tension con EE.UU.

EXPORTACIONES DE CAFE

EN EL PRIMER TRIMESTRE DE 2025

Colombia exporté 3,59 millones de sacos Principales destinos:
de 60kg de café Estados Unidos 48

““@——Crecimiento de 20,1% frente con 1,44 millones de sacos
al mismo periodo de 2024 Alemania -

“e—— Café solubley liofilizado creci6 Canadi {#)

30,2% impulsando la categorfa

de industrializados
Valos estimado de las exportaciones Ciudades exportadoras:
alcanzé US$1.315 millones Buenaventura

“o—— Aumento de 64,5% frente al

primer trimestre de 2024 (artagena

Santa Marta
Fuente: FNC / Gréfico: LR-AA H

La Federacién Nacional de Cafeteros envibuna
carta a los ministros de Hacienda, Comercio

y Agricultura, Germéan Avila, Cielo Rusinque

y Martha Carvajalino respectivamente, manifes-
tando su preocupacién por tensién comercial con
EE.UU.y el inminente acercamiento con China,
ante las posibles afectaciones que esto tendria

en las exportaciones de café. El pais norteameri-
cano es su principal socio comercial. (8r0)

ENERGIA
Nuevo sistema mejorara
produccion de crudo

L 5

Naturgas

Ecopetrol adopté un nuevo sistema para tratar
agua, que permitiria aumentar en mas de 3.000
barriles de crudo la produccién en Meta. La
compaiiia puso en operacién el Sistema de
Tratamiento de Agua de Produccién, con
capacidad de 120.000 barriles de agua al dia.
Ricardo Roa, su presidente, expresé que la
infraestructura asegura eficiencia operativa

y garantiza la continuidad en el suministro. Ma0

Belgica () 100 ‘
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En el primer trimestre,
266.000 jovenes
dejaron de ser ninis

HACIENDA. LA CIFRA ;
REPRESENTA UNA CAIDA
INTERANUAL DE 9% FRENTE
AL MISMO PERIODO DE
2024. HUBO MAS MUJERES
QUE HOMBRES BAJO ESTA
CONDICION: 1,79 MILLONES -
FRENTE A 883.000

: BOGOTA

El Dane publicé las cifras de-
sagregadas del mercadolaboral,
correspondientes al primer tri-
mestre de 2025. Los resultados
dan cuenta de que los ninis (j6-
venesentre 15y 28 ailos que no
estudian ni trabajan), fueron
2,68 millones de personas has-
ta el tercer mes del afio, equi-
valentes a 24,2%delapoblacion
en edad de trabajar.

Siserevisael comportamien-
todeestapoblaciénen el primer
trimestre del afio pasadoyelde
este, se registr6 una caida de
266.000 en el numero de per-
sonas bajo esta condicién, que
se traduce en 9% mas bajo en la
comparacién interanual (2,94
millones de personas).

Por sexo, hubo mas mujeres
que hombres que no trabajan o
estudian hasta marzo de 2025.
Fueron 1,7 millones de ninis
(16,3% de la poblacién en edad
de trabajar) mujeres frente a
883.000 hombres (8%).

Sobre otras cifras del mer-
cado laboral juvenil, la tasa de
ocupacion general de los jove-
nes (entre 15 y 28 afos) se ubi-
c6 en 45,9% mientras que la de
desotupados fue de 17,2% y la
tasa global de participacién se
ubic6 en 55,4%.

Jhon Torres, jefe de investi-
gaciones econémicas de Native
Capital Management, explico
que el incremento en la tasa de
ocupacién mejord en sectores
fuertes para el empleo juvenil.

“Hubo una mejora de dos
puntos porcentuales en la tasa
de ocupacion, que puede expli-
carse por el repunte del comer-
cio, elagroyelempleo por cuen-
ta propia, sectores que suelen
concentrar gran parte del traba-
jo informal juvenil”, dijo el jefe
deinvestigaciones econémicas.

En cuanto a las cifras de 13
ciudades principales y areas
metropolitanas, la tasa global
de participacion fue de 57,8%
frente a 58,4% del afio pasado.
Por otro lado, la tasa de ocupa-
dos fue de 48% mientras que
hace 12 meses fue de 46,7% (au-
mento de 1,4 pps.) La tasa de
desocupados en estos territo-
rios fue 3,2% mas bajo en 2025
que en 2024, con 17% este afio.

De cara a incentivar el em-
pleojoven,Jhon Torres explico
que los ajustes deben realizar-
se anivel estructural, en la for-
macioén técnica y tecnolégica,

Jhon Alexander Torres
Jefe de investigaciones econémicas de Native Capital Management

“Para mejorar el empleo joven, se necesita
mayor cobertura en formacién técnica
y tecnolégica. A corto plazo, subsidios

a la contrataciéon formal de jévenes
y mecanismos de insercién laboral dual”.

DESAGREGADO DEL MERCADO LABORAL EN COLOMBIA

EMPLEABILIDAD DE LOS JOVENES

Enero-marzo 2025

LB%

il

1 a59%

Personas Proporcion

Jovenes que no estudian i trabajan [ 242%
Jévenes hombres que no estudian nitrabajan  : 0,88 millones 8% T
Jévenes mujeres que no estudian ni trabajan 1,79 millones 16,3%
Poblacion en edad de trabajar (PET) i T millones
*Se consideran jévenes a las personas entre 15y 28 afios
HISTORICO DE 'NINIS' (Jévenes que no estudian ni trabajan)

Personas Variacion
Enero-marzo 2022 2,68 millones -8%
Enero-marzo 2023 ~ 2,92millones -8,44% |
Enero-marzo 2024 " 294millones | 0,64% |
Enero-marzo 2025 2,68 millones [ 9% |
EMPLEABILIDAD EN LOS JOVENES:

Tasa global de Tasade Tasa de
Periodo  participacion ocupacion desocupacion

Enero-marzo 2021 [ 41,5% 24,6% -
Enero-marzo 2022 - 44% - 21,3% Df,
Enero-marzo 2023 453% 1% E“
Enero-marzo 2024 §

Informalidad por tamano de la empresa

i
El desagregado de mercad?iaboral del Dane del primer trimes-
tre del ano también dio cuenta de la informalidad por tamafio
de empresa. En este sentido, las microempresas concentraron
la mayor cantidad de trabajadores en condicién de informali-
dad, con 85,7% hasta marzo de 2025 frente a 84,5% del mismo
periodo del afio pasado. Las empresas grandes son las que
menos colaboradores informales tienen, con 2,9% de la pobla-
cién ocupada en la informalidad. Le siguen las empresas
medianas con 5,5% de empleados informales y las pequefias
con 22,5% (este tipo cayé 2,2 puntos porcentuales en 12 meses).

Siganos en:

www.larepublica.co
Con mds informacidn sobre las tendencias
demogrficas de Colombia.

mientrasen el corto plazo se fo-
menta la contratacién de per-
sonas jovenes.

“Se necesita mayor cobertu-
raenformacién técnicaytecno-
légica. A corto plazo se podrian
dar subsidios a la contratacién
formal dejoévenes(comolosque
sehanvenidoimplementando),
programas de emprendimien-
toconaccesoreal acapital semi-
lla y mecanismos de insercién
laboral dual (estudiomastraba-
jo)”, concluyé Torres.

Del lado de la informalidad,
fuede57,2%enlosprimerostres
meses de 2025, que represen-
ta un alza de 0,9% frente al mis-
mo periodo del afio pasado

(56,3%).Enlas13 ciudadesysus
4reas metropolitanas, la pro-
porcioén fue de 43,1% mientras
que en centros poblados y ru-
ral disperso fue de 84,1%.

Por sexo, hubo mas hombres
trabajando en condicién de in-
formalidad que mujeres, 59,3%
de los ocupados hombres lo hi-
cieron en esta condicion mien-
tras que la proporcién de mu-
jeres fue de 54,2%.

Por ciudades, Sincelejo pre-
sent6 la mayor tasa de empleo
informal con 68,9% delas perso-
nas ocupadas mientras que la
quetuvolatasadeinformalidad
masbajafue Manizalesysuarea
metropolitana con 35,1%. En la
capital del pais,laproporciénde
informalidad fue de 38,2%.
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