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Sabado 31 de mayo de 2025

Colombia

EL TIEMPO

Ecopetrol: el informe oficial de
presunto uso oscuro del otrosi
revelado por EL TIEMPO

Es del Comité de Auditoria del 20 de mayo. La junta lo recibio apenas esta
semana. Mencionan al gerente de Cumplimiento, quien niega senalamientos.

n informe fechado el

pasado 20 de mayo,

firmado por el Comité

de Auditoria Especial

de la estatal Ecope-
trol, acaba de dejar al descubierto
gravesirregularidades enla ejecu-
cién y manejo del millonario con-
trato por 5,8 millones de délares
que EL TIEMPO revel6 el domin-
go pasado.

Este diario anticip6 que habia
extralimitacién de funciones tan-
to en su firma, con Covington &
Burling LLP, como en sus alcan-
ces. Estos incluian retencion de
documentos, acceso a correos e
indagaciones a filiales, a pesar de
que se centraba en la conducta de
RicardoRoa, presidente de Ecope-
trol, y lasinvestigacionesy sefiala-
mientos en su contra.

Segtin la auditoria, “el 5 de mar-
zo de 2025, mediante correo elec-
tronico, fue recibido un mensaje
enelcualseformulanunaseriede
denuncias y alegaciones en con-
tra del director de Etica y Cumpli-
miento (en adelante ‘El sujeto de
interés’)”. Se trata de Alberto-Ver-
gara Monterrosa.

EL TIEMPO revel6 que, en un
memorando motivador del otro-
si, Vergara asegura que fue la jun-
tala que ordeno el otrosi millona-
rio, pero ese cuerpo colegiado lo
niega. La denuncia que esta verifi-
cando la auditoria, y que W Radio
revelo, sefiala que Vergara “bus-
ca obtener informacién sobre dis-
tintos funcionarios. Todo indica
que utiliza estos datos de manera
arbitraria para hostigar, manipu-
lar y perseguir a empleados, vio-
lando gravemente su derechoala
privacidad y generando un am-
biente de intimidacién dentro de
laempresa”. :

Segun la auditoria a la que EL
TIEMPO también tuvo acceso, “se
han recibido miiltiples testimo-
nios que describen un patrén de
comportamiento en el que utiliza
su autoridad para someter a em-
pleadas y colegas bajo amenazas
veladas o explicitas de afectar su
estabilidad laboral”.

Presuncion de inocencia

Yaunque seadvierte que se par-
te de la presuncion de inocencia
de Vergara -que yasali6 a calificar
defalsoelinforme-, este fue discu-
tido ayer en la junta ordinaria de
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El gerente de Cumplimiento de Ecopetrol, Alberto Vergara (izquierda),
y el presidente de la compania estatal, Ricardo Roa. FOTO: ECOPETROL

La estatal llev6 a cabo su tercera junta

Ecopetrol tuvo ayer la terce-
rajunta directiva (una ex-
traordinaria y dos ordina-
rias) abordando un solo
tema: las revelaciones de
EL TIEMPO sobre el millona-
rio otrosi con la firma Co-
vington & Burling LLP. En
esta sesién se evaluaban
traslados a los organismos
de control. Pese al hermetis-
mo, se sabe que miembros
delajuntahan escuchado a
Alberto Vergara, gerente

de Cumplimiento, y que, al
menos hasta el cierre de
esta edicién, no le habian

Ecopetrol (ver recuadro), laterce-

ra que se ha dedicado exclusiva-

mente a evaluar el escandalo.

En el informe de auditoria se se-
fiala que las evidencias aportadas
como resultado de las entrevistas
realizadas (copias de chats por
WhatsApp) establecen que Verga-
ra, en diversas ocasiones, solicito
asussubalternos utilizarlasherra-
mientas de auditoria forense, en-

solicitado larenuncia. Ade-
mas, se establecid que, de
los 5°875.000 délares pacta-
dos con Covington, al 20 de
mayo se les habia pagado
—incluido lo del otrosi que
lajunta dice haber
suspendido- 1'620.000 d6-
lares. Enla junta también
se informo que fue Vergara,
mediante la firma de un me-
morando motivador, quien
solicité ala vicepresidencia
de Abastecimiento y Servi-
cios dela petrolerala sus-
cripcién tanto del contrato
inicial comola del otrosi.

tre ellas Discovery, para obtener
informacién sobre personasnore-
lacionadas con casos éticos abier-
tos y/o registrados, y sin contar
conaprobacion previa del Comité
de Auditoria y Riesgos de la junta
directiva. “Este tipo de investiga-
ciones arbitrarias se efectuaron
con bastante intensidad durante
el segundo semestre de 2024 y es-
tuvieron dirigidas a tres miem-

bros de junta, nueve diferentes
ejecutivos del Grupo Ecopetrol,
cuatro directivos sindicales y tres
personas no vinculadas con la ot-
ganizacion”, dice el documento.
Y agrega que, por instrucciones
de Vergara, aparentemente enra-
zonde diferentes noticias de pren-
sa con potencial impacto en lare-
putacion de Ecopetrol y posibles
riesgosde apertura de unainvesti-

- gacion de la SEC (U. S. Securities

and Exchange Commission), la fir-
ma Covington & Burling LLP (Co-
vington) adelant6 entrevistas tan-
to con Roa como con otros directi-
vos. “Covington les entregd una
comunicacién a los entrevistados
indicando que, en nombre de la
junta, debian entregar los disposi-
tivos electronicos asignados (celu-
lar y equipo de computo) y efec-
tué una copiamasiva detodalain-
formacion almacenada para pos-
terior analisis”, sefiala la audito-
ria.

Y sibien se asegura que el 30 de
enero la junta calific6 de “desme-
dido” el procedimiento y luego se
suspendio el otrosi, el caso solo lo
conocieron los organismos de
control cuando EL TIEMPO lo re-
velo.

‘No me
dejaron
controvertir
la auditoria’:
A. Vergara

Pocodespuésde que comen-
z6 acircular enmedios el infor-
me de auditoria, Alberto Verga-
ra, gerente de Cumplimiento
de Ecopetrol, habl6 en W Ra-
dio sobre su contenido. Alli
dijo que todo era falso y antici-
pO0 que no va a renunciar.

Aunque Vergara sefial6é que
no se podia referir al otrosi por
las clausulas de confidenciali-
dad que lo cobijan, asegur6
que su proceder se ha cefiidoa
la ley y a las normas internas
de la estatal. Ademas, que se
acogia al comunicado que emi-
tiala junta sobre el tema.

Pero admitio queaélnosele
dio la oportunidad de contro-
vertir nide responder el conte-
nidodelaauditoria, el cual cali-
fic6 de falso. De hecho, lo atri-
buy6 a un ataque mediatico de
personas que se quieren tomar
la compafiia.

De acuerdo con Vergara,
hay gente interesada en frenar
su labor como oficial de Cum-
plimiento de Ecopetrol por-
que ha descubierto -segiin él-
estructuras corruptas en la es-
tatal. Ademas, negd que se hu-
bieran hecho interceptaciones
ilegales de comunicaciones y
que, como bien dice el memo-
rando que él firmd, se trataba
deretencién de documentos.

El funcionario hizo mayor
énfasis enlas mencionesalaau-
ditoria sobre conductas perso-
nales que se le atribuyen con
relacién a varias de sus subal-
ternas. Medios diferentes a EL
TIEMPO han destacado ese
tema, que Vergara niega. De
hecho, asegura que hay cuatro
decisiones judiciales en firme
y verificaciones internas que
dan fe de que esos sefialamien-
tos son falsos. ;

Finalmente, dijo que ni le
han pedido larenuncianiseva
aretirar de la compaiiia y que
seguira trabajando por Ecope-
trol como lo ha venido hacien-
do enlos tltimos 25 afios.

Al cierre de esta edicion
avanzaba una junta ordinaria
(laterceraenlaquesehahabla-
do solo del escandalo) en la
que se esperan decisiones so-
bre el caso..
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