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Merco Talento 2025: las 200
mejores empresas para
trabajar en Colombia

octubre 11,2025 6:54 pm

{ Escuchar Noticia

El mas reciente informe Merco Talento reveld su ranking 2025, destacando cuales son
las compariias mas atractivas para trabajar en Colombia. En esta edicion, Bancolombia

lidera el listado, seguido por [y yatee Grupo Nutresa, Alpina y Bavaria.

La metodologia del estudio combina una vision multistakeholder, con 13 fuentes de
informacion, y considera mas de 74.800 encuestas aplicadas entre marzo y mayo. 5e
evaluan dimensiones como calidad laboral, marca empleadora v reputacién interna,
divididas en 24 variables que capturan la percepcion de trabajadores actuales, futuros,

expertos en recursos humanos y otros piblicos clave.
Entre los hallazgos més notables:

* Bancolombia se posiciona como la empresa con mayor capacidad de atraer y
retener talento en el pais, superando a e faaze

* (Google se destaca por su ascenso al top 10, escalando ocho posiciones respecto al
afio anterior.

* En el segmento universitario, la Universidad Nacional de Colombia aparece como
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la institucion mas valorada como empleadora, acompanada por Google, Alpina,
Nestlé y Grupo Nutresa.

* En el tema del talento digital, lideran la lista entidades como la Universidad Eafit,
la Universidad Nacional, [{&e5ai28, Universidad de los Andes y el Banco de
Bogota.

» La evaluacion de equipos de recursos humanos (“expertos / headhunters”) ubica
en primer lugar nuevamente a Bancolombia, seguida por Grupo Nutresa, Sura,
Alpina y Bavaria.

El ranking sectorial arrcja tendencias interesantes: los Sectores con mayor
representacién en el top 200 son alimentos, financiero, educacidn-universidades y
salud. Esto evidencia el esfuerzo de esas industrias por consolidar propuestas de valor
atractivas para sus colaboradores.

Este estudio, auditado por KPMG bajo la norma ISAE 3000, ofrece una radiografia clara

y rigurosa para entender como las organizaciones gestionan su marca empleadora y

como son percibidas frente al talento actual y potencial.
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