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Piden reintegro de mujeres despedidas tras denunciar acoso en Ecopetrol

Tras una auditoria interna que reveld presuntos casos de acoso laboral y sexual cometidos por el
exdirector de Etica y Cumplimiento de Ecopetrol, Alberto José Vergara, crece la exigencia de

reintegrar a funcionarias despedidas sin justa causa.
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Trabajadoras de Ecopetrol, respaldadas por organizaciones sindicales y voceros internos, solicitaron el reintegro
inmediato de las mujeres que fueron d tras d iar presuntos abusos y conductas de acoso
dentro de la compaiiia. Las afectadas, en su mayoria madres cabeza de hogar, fueron despedidas mientras el
entonces director de Etica y Cumplimiento, Alberto José Vergara, permanecia en el cargo.
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Segun Ecopetrol, su retiro no obedecit a retaliaciones, sino a los hallazgos de una investigacion interna del
Comité de Auditoria, cuyo informe, divulgado por medios nacionales, documenté abusos de autoridad, acoso
laboral y sexual, y despidos injustificados. La compaiiia advirtié que no es justo que “el verdadero victimario
pose de martir”, mientras las verdaderas victimas siguen sin garantias ni reparacion.

Elinforme de auditoria detalla que Vergara habria ordenado investigaciones arbitrarias contra miembros de la
junta directiva, e] ivos y

T

sin autorizacion del Comité de Auditoria y Riesgos.
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La férmula con la que Ecopetrol podria terminar operando Mondmeros

Ademads, se identificaron 25 despidos bajo su gestion, equi al 37 % del p | a su cargo, sin que
existieran razones de bajo desempeno.
El documento también sefiala que el iopidiélai p de comuni de mas de 70

empleados y personas ajenas a la empresa, y que habria firmado de forma irregular un otrosi al contrato con la
firma internacional Covington & Burling.

La auditoria concluyé que la actuacion de Vergara pone en duda su capacidad para ofrecer un horizonte ético
dentro de la compaiiia, mientras que en la linea ética permanecen abiertos seis casos adicionales en su contra,
aun en curso.

El caso continta generando debate dentro de |a petrolera estatal. Mientras avanzan las investigaciones internas,
el llamado principal de las trabajadoras y sus defensores es que Ei | repare a las victi yg ice su
reintegro, como una seiial de compromiso con la equidad y la proteccion de sus empleadas.
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