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FMI urge a Colombia a realizar consolidación fiscal para reactivar la inversión

MinHacienda posesionó a Pablo Andrés Rivas como nuevo Superintendente Financiero

Gerente de BanRep atribuye al aumento del salario mínimo y al gasto público la dificultad para llevar la inflación al 3%

Grupo Argos anuncia oferta de readquisición de acciones por $100.000 millones bajo mecanismo independiente

Carolina Soto declina la presidencia de la Cámara Colombiana de la Infraestructura tras oposición a su nombramiento
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El Gobierno del presidente Abelardo De La Espriella presentará ante la Asamblea Extraordinaria

de Accionistas de Ecopetrol, convocada para el próximo 15 de septiembre, la plancha única con
la que busca conformar la nueva Junta Directiva de la compañía.

La propuesta contempla la permanencia de Luis Felipe Henao Cardona, Ricardo Rodríguez Yee y
César Loza, junto con la incorporación de nuevos integrantes con experiencia en áreas

relacionadas con estrategia, manejo de crisis y reputación, sector eléctrico, transición
energética, gestión empresarial y asuntos jurídicos e institucionales.

De acuerdo con la propuesta, la composición busca mantener parte del conocimiento
acumulado dentro de la compañía mientras incorpora nuevas capacidades para atender los

retos relacionados con producción, transición energética, disciplina financiera, control de
riesgos y auditorías sobre posibles irregularidades.

Luis Felipe Henao Cardona continuaría como integrante de la Junta y mantendría su experiencia
en gobierno corporativo, sostenibilidad, política pública y alta dirección. El abogado, con

trayectoria ministerial y participación en juntas como las de EPM y Banco AV Villas, ya preside el
Comité de Gobierno Corporativo.

Su permanencia permitiría mantener la continuidad del órgano directivo durante el proceso de
transición política y en la definición del nuevo presidente ejecutivo de Ecopetrol.

También continuaría Ricardo Rodríguez Yee, ratificado por los gobernadores de los
departamentos productores. Rodríguez preside actualmente el Comité de Auditoría y Riesgos y

el Comité de Negocios. Es ingeniero industrial y fue contralor delegado para Minas y Energía y
director de la Unidad de Planeación Minero Energética, UPME.

Su trayectoria incluye procesos de reestructuración de empresas estatales y participación en
investigaciones fiscales, entre ellas las relacionadas con Reficar. La propuesta destaca su

experiencia en asuntos financieros, planeación energética y control, particularmente para dar
continuidad a las auditorías forenses y a los estándares de control de una compañía que cotiza

en la Bolsa de Nueva York.

El tercer integrante que permanecería en la Junta es César Loza, representante de los

trabajadores. Economista y supervisor de Ecopetrol, también fue presidente de la Unión Sindical
Obrera, USO. Su continuidad incorpora a la Junta la visión de los trabajadores y el conocimiento

directo de la operación de la compañía, además de su experiencia en regulación del sector
minero-energético.

Con estos tres nombres, la propuesta mantiene representación vinculada con el gobierno
corporativo, la auditoría y riesgos y la visión laboral, al tiempo que abre espacio para nuevos

perfiles.

Entre los nuevos integrantes está Carlos Augusto Suárez, estratega de comunicación política

del presidente Abelardo De La Espriella. Es abogado, especialista en control fiscal y cuenta con
experiencia en diseño de narrativa, lectura de opinión pública, gestión de crisis y asesoría a

gobernantes.

Su incorporación está relacionada con uno de los asuntos que el Gobierno identifica para la

nueva etapa de Ecopetrol: la comunicación de una estrategia que combine producción y
exploración de hidrocarburos con el proceso de transición energética, además de la

recuperación de confianza frente a mercados, trabajadores, regiones y ciudadanos.
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Gobierno presentará nueva plancha para la
Junta Directiva de Ecopetrol el 15 de
septiembre
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