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Millonarios auxilios, blindaje contra despidos y
hecas: asi quedo la convencion entre Ecopetrol y la
UsSo

El acuerdo incluye partidas para funcionamiento, juntas directivas, movilizacién y proteccién de dirigentes.

USO lanza 13 medidas para recuperar reservas de petrdleo y gas y evitar riesgos
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Los trabajadores de la USO amenazaron con irse a paro para lograr este acuerdo. Foto: Cortesia -

AP
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La nueva Convencién Colectiva de Trabajo suscrita entre
Ecopetrol y la Union Sindical Obrera (USO) no solo redefine
las condiciones laborales de los trabajadores de la
petrolera, sino que incorpora un amplio paquete de
beneficios econdmicos, educativos, de vivienda y estabilidad
laboral para los préximos seis afios.
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Ecopetrol destraba la compra de Brava en Brasil tras
decision del regulador: esto es o que se sabe

Brayan Franzua Silvs Hernandez

Asl lo revela el documento conocido por EL TIEMPO, que
detalla millonarios auxilios para el sindicato, nuevas
garantias contra despidos y un robusto esquema de
apoyos para los empleados de la compaiiia.

El documento, de mas de 200 paginas, tendra vigencia
entre el 1.° de enero de 2026 y el 31 de diciembre de 2031,
un periodo superior al de las convenciones anteriores, que
tradicionalmente se pactaban por cuatro afios. De acuerdo
con la investigacién, la duracién del acuerdo también implica
que la USO no tendra que negociar una nueva convencion
colectiva durante el gobierno de Abelardo De la Espriella,
cuyo mandato concluira en agosto de 2030.
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Gobierno De la Espriella anuncia primeras denuncias
penales, una de ellas por contratos en Ecopetrol
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Aunque durante la negociacidn el sindicato planteé

inicialmente un aumento salarial del 20% para 2026, el

texto definitivo establecié una férmula distinta. A partir del 1.

° de enero de 2027, los salarios basicos aumentaran

conforme a la inflacién causada en 2026 mas un 1,6%,

mientras que entre 2028 y 2031 el incremento anual

correspondera a la inflacién del afio inmediatamente

anterior mas un 1,5%, garantizando ajustes superiores al

comportamiento de los precios.

Millonarios recursos para la USO y proteccion de
sus dirigentes

Uno de los capitulos de mayor impacto econémico
corresponde a los recursos destinados directamente al
funcionamiento del sindicato. Segtin el documento,
Ecopetrol entregara una partida tUnica de 1.356 millones
de pesos durante 2026 como apoyo general a la
organizacidn. Si bien esta cifra quedd por debajo de los
4.500 millones de pesos que inicialmente solicité la USO,
representa uno de los principales componentes financieros
de la nueva convencidn.
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Los trabajadares de la USO amenazaron con irse a paro para lograr este acuerdo.
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El acuerdo también contempla un segundo desembolso
para 2027 por 1.800 millones de pesos, suma que ademds
se ajustara con la inflacién registrada en 2026. Estos
recursos estaran destinados a financiar asambleas,
procesos de capacitacion, actividades del Dia Internacional
del Trabajo, mantenimiento de instalaciones sindicales,
combustibles, peajes y el funcionamiento del bachillerato
nocturno administrado por la organizacion.

Lea el reportaje completo aqui: Se revelan los detalles del
histérico acuerdo entre la USO y Ecopetrol: millonarios
auxilios y blindaje contra despidos durante 6 afios

A ello se suma un presupuesto permanente para la Junta
Directiva Nacional de la USO. La convencidn establece
pagos trimestrales por 268,4 millones de pesos durante
2026, cifra que, seglin la investigacién, superd incluso la
solicitud inicial del sindicato. Desde 2027 esos recursos
aumentaran hasta 287,5 millones de pesos por trimestre.
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Paula Galezno Balaguera

La organizacion también recibira mas de 1.089 millones de
pesos para cubrir la movilizacién de integrantes de la junta
directiva, comisiones de derechos humanos, federacionesy
confederaciones. Paralelamente, el documento fortalece los
esquemas de seguridad para dirigentes sindicales
mediante auxilios trimestrales que, en algunos casos,
superaron las pretensiones originales presentadas durante
la negociacion.

En ese sentido, cada integrante del comité ejecutivo de la
confederacion afiliada a la USO y los representantes de la
Comisién de Derechos Humanos y Paz recibirdn mas de
16,5 millones de pesos trimestrales durante 2026, monto
que aumentara a 17,6 millones de pesos en 2027. Para los
miembros del comité ejecutivo de la federacion de la USO se
fijaron auxilios superiores a 12,6 millones de pesos
trimestrales, que también tendran incrementos el afio
siguiente.
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Remezdn en Ecopetrol: los cambios que haria el nuevo
gobierno para reorganizar 'la gallinita de los huevos de oro*
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Blindaje laboral y aumentos salariales hasta
2031

Otro de los ejes centrales de la nueva convencién
corresponde a las garantias de estabilidad para los
trabajadores. El acuerdo incorpora una clausula de
permanencia para los afiliados a la USO con 18 afios 0 mas
de antigliedad, mediante la cual Ecopetrol renuncia a la
facultad de terminar sus contratos sin justa causa.

La proteccién también cobija a quienes acumulen mas de 16
meses de servicio. Segin el documento, la empresa no
podra despedir sin justa causa a esos trabajadores. En los
casos de empleados con menor tiempo de vinculacion, la
convencion establece indemnizaciones que podrian
alcanzar hasta cinco meses de salario si se produce una
terminacién del contrato.

Los trabajadores de la USO amenazaron con irse a paro para lograr este acuerdo
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Las condiciones laborales también incluyen un recargo
nocturno equivalente al 40% sobre el valor del trabajo
diurno. Aunque este porcentaje quedé por debajo del 50%
solicitado inicialmente por la organizacion sindical, hace
parte del paquete de beneficios finalmente acordado entre
las partes.



La convencién igualmente mantiene una amplia oferta de
prestaciones econémicas para los trabajadores. Entre ellas
figuran una prima de vacaciones equivalente a 30 dias de
salario basico, una prima convencional semestral
correspondiente a 24 dias de salario ordinario en mayo y
otros 24 dias en noviembre, ademdas de una prima de
antigliedad equivalente a un dfa habil de descanso por cada
afio de servicio, la cual podra redimirse en dinerg, tiempo o
de forma mixta.
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Rubiales cumple 10 afios bajo Ecopetrol y consolida cerca
del 20% de la produccién petrolera nacional

Erayan Franzus Silva Hernandez

También quedaron definidos un subsidio mensual de
habitacion por 411.085 pesos desde enero de 2026, un
subsidio de transporte de 249.095 pesos mensuales o el
suministro del servicio por parte de la empresa, asi como un
bono diario de alimentacién de 28.056 pesos.
Adicionalmente, el canon de arrendamiento de las viviendas
de propiedad de Ecopetrol ocupadas por trabajadores
permanecera congelado durante toda la vigencia de la

convencion.

Becas, créditos y nuevos beneficios para
trabajadores y sus familias

El componente educativo constituye otro de los apartados
mas amplios del acuerdo. La convencién contempla 310
becas de posgrado para trabajadores, 420 becas para
esposas o esposos, 145 becas de posgrado para conyuges,
165 becas de posgrado para hijos y cinco becas especiales
destinadas a trabajadores que ingresen a su etapa de
jubilacion.

Bresidente de la Unién Sindicaly
Obrera -USO
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Ademas, se cred un auxilio educativo Gnico de 15
millones de pesos para estudios de posgrado dirigidos a
trabajadores con al menos dos afios de antigliedad. El
documento también establece que, a partir del 1.° de enero
de 2027, no se aceptaran nuevas inscripciones de hijas
beneficiarias con edades entre 26 y 30 afios para
trabajadores activos o pensionados posteriores a esa fecha.

En materia de vivienda, la convencién incorpora créditos de
hasta 332 salarios minimos mensuales, equivalentes a
aproximadamente 581 millones de pesos, de acuerdo con la
capacidad de pago de cada trabajador. También se
aprobaron préstamos de libre inversion de hasta 20
salarios minimos, cerca de 35 millones de pesos, sin
intereses y con un plazo de pago de 96 cuotas quincenales
para empleados vinculados a término indefinido.
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'Ecopetrol es un caso de destruccion de valor': Minhacienda
designado anticipa giro en la politica energética

Julian Andres Ganzalez Vargas

El acuerdo fortalece igualmente el componente de
proteccion social. Ecopetrol asumira la totalidad de los
gastos funerarios del trabajador fallecido y reconocera un
seguro de vida adicional equivalente a cuatro meses de
salario ordinario por cada hijo del empleado. Asimismo, se
cred un seguro contra todo riesgo que cubrira hasta 25
mensualidades de salario basico por accidentes laborales y
un auxilio de 9,29 millones de pesos por el fallecimiento de
familiares inscritos, incluidos padres e hijos.

Finalmente, la convencidn incorpora beneficios para
quienes culminen su vida laboral, entre ellos el traslado de
sus enseres al nuevo lugar de residencia y una bonificacién
Unica al momento de pensionarse. El documento también
establece que los trabajadores no sindicalizados que se
beneficien de las condiciones pactadas deberan pagar a la
USO la cuota sindical ordinaria durante toda la vigencia de
la convencion colectiva.
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